PEDOMAN MONITORING
DAN EVALUASI SPMI

SORGREKTORAT = %
UNIVERSITAS SAMUDRA

LEMBAGA PENELITIAN, PENGABDIAN KEPADA
MASYARAKAT DAN PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS SAMUDRA



KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS SAMUDRA

JIn. Prof. Dr. Syarief Thayeb Meurandch, Lan gsa — Acch
Telp. (0641) 426534, Fax (0641) 426535, 7445155

Laman : www. unsam.ac.id Email : info@unsam.ac.id

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS SAMUDRA

NOMOR 590/UN54/M/2022
TENTANG

PENETAPAN PEDOMAN MONITORING DAN EVALUASI

SISTEM PENJAMIN MUTU INTERNAL DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS SAMUDRA

Menimbang :

Mengingat

REKTOR UNIVERSITAS SAMUDRA,

bahwa untuk kelancaran pelaksanaan kegiatan proses belajar
mengajar, menilai hasil pembelajaran, melakukan
pembimbingan dan pelatihan, serta melakukan Penelitian dan
Pengabdian Kepada Masyarakat di lingkungan Universitas
Samudra, perlu menetapkan Pedoman Monitoring dan Evaluasi
(Monev) Sistem Penjamin Mutu Internal (SPMI) di lingkungan
Universitas Samudra;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a, perlu menetapkan Keputusan Rektor Universitas
Samudra tentang Pedoman Monitoring dan Evaluasi Sistem
Penjamin Mutu Internal di lingkungan Universitas Samudra.

Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional
Pengabdian Kepada Masyarakat, Pengembangan dan Penerapan
[Imu Pengetahuan dan Teknologi (Lembaran Negara Tahun 2002
Nomor 84, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4219):

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 78, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4301);

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan
Dosen (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 157, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4586).

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 158,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5336);

Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 76,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5007);

Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Perguruan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
16, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5500);




Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

10.

11.

12.

Peraturan Presiden Nomor 37 Tahun 2013 tentang
Pendirian Universitas Samudra (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2013 Nomor 89);

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 90 Tahun
2013 tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas Samudra
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 1109);

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 23 Tahun
2014 tentang Statuta Universitas Samudra (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 424),

Peraturan Menteri Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi Nomor
20 Tahun 2017 tentang Pemberian Tunjangan Profesi Dosen dan
Tunjangan Kehormatan Profesor.

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, Teknologi dan
Pendidikan Tinggi Nomor 3 tahun 2020 tentang Standar
Nasional Pendidikan Tinggi (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 47);

Keputusan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi
Nomor 64106/MPK.A/KP.07.00/2021 tentang Pecngangkatan
Rektor Universitas Samudra Periode Tahun 2021-2025.

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN REKTOR UNIVERSITAS SAMUDRA TENTANG
PEDOMAN MONITORING DAN EVALUASI SISTEM PENJAMIN
MUTU INTERNAL DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS SAMUDRA

Menetapkan Pedoman Monitoring dan Evaluasi (Monev) Sistem
Penjamin Mutu Internal (SPMI) di lingkungan Universitas
Samudra sebagaimana tercantum dalam lampiran yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari keputusan ini.

Hal-hal yang belum diatur dalam Keputusan ini akan diatur
lebih lanjut dalam ketentuan tersendiri.

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan

. Dltetapkan di Langsa ;
f@mww& ) ing¥al 29 September 2022 %
7 b e '?Jfg KT NIVERSITAS SAMUDRA,
857, f\
%::’3-" p el :



TIM PENYUSUN

Penanggungjawab Dr. Ir. Hamdani., M.T, IPM
Penyusun :

Dr. Ir. Cut mulyani, M.P

Dr. Asnawi., S.Pd., M.Pd.

Dr. Afrah Junita, S.E., Ak, M.Pd., CA
Dr. Agus Putra AS, S.Pi., M.Sc.
Muslimah, S.Si., M.Si.

Ary Kiswanto Kenedi, S.Pd., M.Pd.
Seprianto, S.Pd., M.Pd.

Maisarah, S. Pd. M. Pd



UNIVERSITAS SAMUDRA Kode/Nomor | : 05/SPMI-UN54.6/2022
JI. Prof. Dr. Syarief Thayeb, Kota Revisi : 01
Langsa-Aceh
Tanggal
: 1 September 2022
PEDOMAN Perumusan
MONITORING DAN EVALUASI
SISTEM PENJAMINAN MUTU | Tanggal
: 29 September 2022
INTERNAL Penetapan
PENANGGUNG JAWAB
PROSES Tanda
Nama Jabatan
Tangan
Koord.  Pusat
1. Perumusan Dr. Afrah Junita, SE. Ak. M.Pd. CA. Penjaminan é
Mutu %
Wakil ~ Rektor | [
2. Pemeriksaan | Dr. Ir. Cut Mulyani, M.P Bidang
Akademik
3. Penetapan Dr. Ir. Hamdani, M.T Rektor 7@
L
) ) Ketua  LPPM .
4. Pengendalian Dr. Asnawi, S.Pd. M.Pd
dan PM




KATA PENGANTAR

Puji dan syukur kehadirat Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat dan karunia-
Nya, sehingga buku pedoman Monitoring dan Evaluasi Sistem Penjaminan Mutu Internal
(SPMI) Universitas Samudra Tahun 2022 selesai tepat waktu. Buku ini disusun agar
kegiatan monev SPMI terlaksana sesuai dengan sistematika yang ditetapkan oleh
Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi, Riset dan Teknologi, Kementerian Pendidikan,
Kebudayaan, Riset, dan Teknologi.

Monev SPMI Universitas Samudra dapat diartikan sebagai kegiatan pemantauan dan
pengukuran mengenai pelaksanaan dan peran SPMI dalam mengendalikan dan
meningkatkan mutu pendidikan di Universitas Samudra. SPMI direncanakan,
dilaksanakan, dievaluasi, dikendalikan, dan dikembangkan oleh setiap Perguruan Tinggi
secara mandiri tanpa adanya campur tangan dari pemerintah. Setiap perguruan tinggi
diberikan hak otonomi untuk menentukan Standar Pendidikan Tinggi dengan syarat
melampaui Standar Nasional Pendidikan Dikti (SN-Dikti). Agar penyelenggaraan
pendidikan tinggi tetap mengikuti UU SN-Dikti dan beberapa sumber hukum yang
berlaku di Indonesia.

Dalam Pelaksanaan monev SPMI, dibutuhkan ketersediaan pedoman agar unit SPMI
dapat melaksanakan tugasnya sesuai dengan tujuan dan fungsi SPMI. Buku ini berisi
tentang dokumen SPMI, struktur SPMI, mekanisme pelaksanaan monev SPMI, sistem
pelaksanaan monev SPMI, ketentuan etika pelaksanaan monev SPMI, serta instrumen
monev SPMI di Universitas Samudra.

Akhir kata kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang telah membantu
dalam penyusunan buku pedoman ini. Tim penyusun bersedia menerima kritik dan saran
yang bersifat konstruktif untuk perbaikan pedoman monev SPMI ini di masa mendatang.
Semoga buku ini dapat mendukung kemajuan Universitas Samudra menuju Kampus yang
Mandiri dan Unggul.

Langsa, 1 September 2022

Tim Penyusun
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BAB 1

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Mutu pendidikan tinggi adalah tingkat kesesuaian antara penyelenggaraan pendidikan
tinggi dengan Standar Dikti yang terdiri atas SN-Dikti dan Standar Dikti yang ditetapkan
oleh setiap perguruan tinggi. Agar mutu pendidikan tinggi dapat meningkat maka dibentuk
Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) sebagai kegiatan sistemik penjaminan mutu di
perguruan tinggi. SPMI merupakan bagian dari SPM Dikti sebagaimana diatur dalam
Permenristekdikti No. 62 Tahun 2016 bahwa Sistem Penjaminanan Mutu Pendidikan
Tinggi (SPM Dikti) terdiri dari 3 (tiga) sub sistem, yaitu: Sistem Penjaminan Mutu
Internal (SPMI), Penjaminan Mutu Eksternal (SPME), dan Pangkalan Data Pendidikan
Tinggi (PD Dikti).

SPMI direncanakan, dilaksanakan, dievaluasi, dikendalikan, dan dikembangkan oleh
setiap Perguruan Tinggi secara mandiri tanpa adanya campur tangan dari pemerintah.
Oleh karena itu, penyelenggaraan SPMI di Universitas membutuhkan adanya monev yang
dilakukan secara berkala. Monev SPMI Universitas Samudra diartikan sebagai kegiatan
pemantauan dan pengukuran sebab akibat pelaksanaan kebijakan SPMI dalam
mengendalikan dan meningkatkan mutu penyelenggaraan pendidikan di Universitas
Samudra. UU SN-Dikti dan Permenristekdikti No. 62 Tahun 2016 telah menetapkan lima
prinsip SPMI, yaitu: otonom, terstandar, akurasi, berencana dan berkelanjutan, serta
terdokumentasi. Pada pasal 2 ayat (1) Permenristekdikti Nomor 62 Tahun 2016 ditetapkan
tujuan SPM Dikti yaitu untuk menjamin pemenuhan Standar Pendidikan Tinggi secara
sistemik dan berkelanjutan, sehingga tumbuh dan berkembang budaya mutu. Pada ayat (2)
ditetapkan fungsi SPM Dikti sebagai pengendali penyelenggaraan pendidikan tinggi oleh
perguruan tinggi untuk mewujudkan pendidikan tinggi yang bermutu. Agar prinsip, tujuan
dan fungsi SPMI dapat terlaksana dengan baik maka dibutuhkan adanya monev SPMI.

Salah satu perhatian khusus terhadap kegiatan monev SPMI yaitu disusunnya buku
pedoman Monitoring dan Evaluasi (Monev) SPMI Universitas Samudra tahun 2022. Buku
pedoman ini dikembangkan secara sistematik, jelas, merujuk pada peraturan perundang-
undangan yang berlaku dan kebutuhan Universitas Samudra yang dicerminkan melalui
penetapan Standar Pendidikan Tinggi. Pada buku pedoman ini diatur tata cara pelaksanaan
monev SPMI, beserta ketentuan etika yang berlaku. Pada buku pedoman ini juga
dilampirkan instrumen monev SPMI yang dapat digunakan oleh auditor ketika melakukan
monev SPMI di Universitas Samudra.
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B. Tujuan

Tujuan diterbitkan buku pedoman monev SPMI Universitas Samudra antara lain:

1.
2.

Sebagai pedoman monev bagi SPMI sesuai format yang telah ditentukan.

Memfasilitasi kinerja SPMI agar sesuai standar mutu dalam perencanaan dan
pelaksanaan pembelajaran di Universitas Samudra.

Menjadi tolak ukur monitoring dan evaluasi SPMI di Universitas Samudra sesuai
peraturan SN-Dikti dan Kurikulum KKNI.

C. Daftar Istilah

Daftar istilah ini dibuat sebagai penjelasan dari istilah-istilah yang terdapat di dalam
buku pedoman monev SPMI antara lain:

1.

Monitoring mempunyai arti sebagai proses pemantauan sebab akibat atau proses
pengukuran kemajuan atas pelaksanaan kebijakan atau objektifitas program.

Evaluasi adalah proses pengukuran atau proses pemerolehan informasi mengenai
pelaksanaan kegiatan dan pencapaian tujuan yang telah ditargetkan.

Monitoring dan evaluasi (monev) secara esensial dapat diartikan sebagai kegiatan
pemantauan dan pengukuran secara mendalam mengenai sebab akibat
pelaksanaan kebijakan, serta pemerolehan informasi mengenai tujuan yang telah
dicapai.

Mutu pendidikan tinggi adalah tingkat kesesuaian antara penyelenggaraan
pendidikan tinggi dengan Standar Dikti yang terdiri atas SN Dikti dan Standar
Dikti yang ditetapkan oleh setiap perguruan tinggi.

Penjaminan mutu adalah proses penetapan dan pemenuhan standar mutu
pengelolaan secara konsisten dan berkelanjutan, sehingga konsumen, produsen,
dan pihak lain yang berkepentingan (stakeholders) memperoleh kepuasan.

Sistem Penjaminan Mutu Pendidikan Tinggi (SPM Dikti) adalah kegiatan
sistemik untuk meningkatkan mutu pendidikan tinggi secara berencana dan
berkelanjutan. SPM Dikti terdiri dari 3 (tiga) sub sistem, yaitu: Sistem
Penjaminan Mutu Internal (SPMI), Penjaminanan Mutu Eksternal (SPME), dan
Pangkalan Data Pendidikan Tinggi (PD Dikti).

Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) yaitu kegiatan sistemik penjaminanan
mutu pendidikan tinggi oleh setiap perguruan tinggi secara otonom atau mandiri
untuk mengendalikan dan meningkatkan mutu penyelenggaraan pendidikan tinggi
secara berencana dan berkelanjutan. SPMI direncanakan, dilaksanakan,
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dievaluasi, dikendalikan, dan dikembangkan oleh setiap perguruan tinggi secara
mandiri tanpa adanya campur tangan dari pemerintah.

8. Sistem Penjaminanan Mutu Eksternal (SPME), yaitu kegiatan penilaian melalui
akreditasi oleh LAM dan/ atau BAN-PT untuk menentukan kelayakan program
studi dan perguruan tinggi, direncanakan, dievaluasi, dilaksanakan, dikendalikan,
dan dikembangkan oleh BAN-PT dan/ atau LAM melalui akreditasi sesuai dengan
kewenangan masing-masing.

9. Pangkalan Data Pendidikan Tinggi (PD Dikti) yaitu kumpulan data dan informasi
penyelenggaraan pendidikan tinggi seluruh perguruan tinggi di Indonesia yang
terintegrasi secara nasional. Data, informasi pelaksanaan, serta luaran SPMI dan
SPME dilaporkan dan disimpan oleh perguruan tinggi dalam PD Dikti.

10. Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN-Dikti) adalah satuan standar yang
memuat kriteria minimal sistem pendidikan di Indonesia. SN Dikti terdiri atas
Standar Nasional Pendidikan, Standar Nasional Penelitian, dan Standar Nasional
Pengabdian Kepada Masyarakat.
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BAB II

MONITORING DAN EVALUASI (MONEYV) SISTEM PENJAMINAN MUTU

INTERNAL (SPMI)

A. Dasar Hukum

1.

10.

Undang-undang Republik Indonesia No. 20 Tahun 2003, Pasal 50 ayat 6 tentang
Sistem Pendidikan Nasional, Pengembangan Budaya Mutu di Perguruan Tinggi
menjadi tujuan utama dari implementasi Sistem Penjaminanan Mutu Pendidikan
Tinggi (SPMI Dikti)

Undang-undang Republik Indonesia No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan
Tinggi (UU Dikti)

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 4 Tahun 2014 tentang
Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia No. 23 Tahun
2014 tentang Statuta Universitas Samudra

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia
No. 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminanan Mutu Pendidikan Tinggi

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia No. 3 Tahun
2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi

Peraturan Rektor Universitas Samudra Nomor 18 Tahun 2022 Tentang Sistem
Penjaminan Mutu Internal Universitas Samudra.

Keputusan Rektor Universitas Samudra Nomor 214/ UN54/ M/ 2022 tentang
Penetapan Dokumen Kebijakan Mutu Sistem Penjaminan Mutu Internal
Universitas Samudra Tahun 2022

Keputusan Rektor Universitas Samudra Nomor 335/ UN54/ M/ 2022 tentang
Penetapan Dokumen Manual Mutu Sistem Penjaminan Mutu Internal Universitas
Samudra Tahun 2022

Keputusan Rektor Universitas Samudra Nomor 215/ UN54/ M/ 2022 tentang
Standar Mutu Sistem Penjaminan Mutu Internal Universitas Samudra Tahun 2022

B. Prinsip, Tujuan, dan Fungsi SPMI

Pelaksanaan SPMI Universitas Samudra pada setiap aras selalu berpedoman pada

prinsip:
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1. Berorientasi kepada pemangku kepentingan internal dan eksternal;
2. Mengutamakan kebenaran;

3. Tanggung jawab sosial;

4. Pengembangan kompetensi personel;

5. Partisipatif dan kolegial; dan

6. Inovasi, belajar dan perbaikan secara berkelanjutan.

Pasal 2 ayat (1) Permenristekdikti Nomor 62 Tahun 2016 menetapkan tujuan dari SPM
Dikti yaitu untuk menjamin pemenuhan Standar Pendidikan Tinggi secara sistemik dan
berkelanjutan, sehingga tumbuh dan berkembang budaya mutu. Pada ayat (2) ditetapkan
fungsi SPM Dikti sebagai pengendali penyelenggaraan pendidikan tinggi oleh perguruan
tinggi untuk mewujudkan pendidikan tinggi yang bermutu.

C. Struktur SPM Dikti

SPM Dikti tersusun dalam suatu struktur yang terdiri dari SPMI, SPME dan PD Dikti.
Adapun tujuan dari pelaksanaan SPM Dikti adalah untuk menjamin pemenuhan Standar
Dikti secara sistemik dan berkelanjutan sehingga tumbuh dan berkembang Budaya Mutu
di setiap perguruan tinggi di Indonesia. Standar Dikti terdiri atas SN Dikti yang ditetapkan
dalam Permendikbud Nomor 3 Tahun 2020, dan Standar Dikti yang ditetapkan oleh setiap
perguruan tinggi dan harus melampaui SN Dikti. Standar Dikti meliputi standar
pendidikan tinggi bidang akademik, dan standar pendidikan tinggi bidang non akademik.

Berdasarkan dasar hukum yakni UU No. 12 Tahun 2012 dan Permendikbud Nomor 3
Tahun 2020, maka dinyatakan bahwa SN Dikti bersifat wajib dan minimal sedangkan
Standar Dikti yang ditetapkan setiap perguruan tinggi bersifat wajib dan melampaui SN
Dikti. Struktur Standar Dikti dan pelampauan SN Dikti oleh Standar Dikti yang ditetapkan
setiap perguruan tinggi dapat dilihat pada Gambar 2.1:
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Gambar 2.1 Struktur Standar Dikti dan Pelampauan SN Dikti

Program studi atau perguruan tinggi yang memenuhi SN Dikti menurut Permendikbud
No. 5 Tahun 2020 tentang Akreditasi Program Studi dan Perguruan Tinggi dinyatakan
memenuhi peringkat terakreditasi baik, sedangkan Program Studi atau Perguruan Tinggi
yang mampu melampaui SN Dikti akan dinyatakan terakreditasi baik sekali atau unggul,
sebagaimana ditetapkan oleh BAN-PT atau LAM.

SPMI di Perguruan Tinggi Negeri (PTN) ditetapkan dalam peraturan pemimpin PTN
(Rektor) setelah terlebih dahulu disetujui senat PTN. SPMI sebagai suatu sistem secara
utuh perlu dievaluasi dan kemudian dikembangkan secara berkelanjutan oleh perguruan
tinggi yang bersangkutan. Pelaksanaan SPMI perguruan tinggi dilakukan melalui beberapa
kegiatan sebagai berikut:

1. Menetapkan pengelolaan SPMI dan memilih salah satu model pengelolaan
sebagai berikut: (a) membentuk Unit/ Lembaga Penjaminan Mutu untuk
mengimplementasikan SPMI; (b) mengintegrasikan implementasi SPMI pada
manajemen perguruan tinggi; atau (c) kombinasi antara model pertama dan model
kedua.

2. Menyusun dokumen yang diperlukan untuk mengimplementasikan SPMI di
Perguruan Tinggi yang bersangkutan;

3. Membentuk dan mengelola PD Dikti tingkat perguruan tinggi; dan
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4.

Mengimplementasikan SPMI dengan melibatkan semua pemangku kepentingan
(internal stakeholders) di dalam Perguruan Tinggi yang bersangkutan.

D. Mekanisme Implementasi SPMI

Mekanisme implementasi SPMI dilakukan melalui 5 (lima) langkah yang disingkat
dengan PPEPP, yaitu:

1.

Penetapan (P) Standar Dikti, yaitu kegiatan penetapan SN Dikti yang ditetapkan
oleh Menteri dan Standar Dikti yang ditetapkan oleh perguruan tinggi;

Pelaksanaan (P) Standar Dikti, yaitu kegiatan pemenuhan SN Dikti dan Standar
Dikti yang ditetapkan oleh perguruan tinggi;

Evaluasi (E) pelaksanaan Standar Dikti, yaitu kegiatan pembandingan antara
luaran kegiatan pemenuhan SN Dikti dan Standar Dikti yang ditetapkan oleh
perguruan tinggi;

Pengendalian (P) pelaksanaan Standar Dikti, yaitu kegiatan analisis penyebab
tidak tercapainya SN Dikti dan Standar Dikti yang ditetapkan oleh perguruan
tinggi yang selanjutnya akan dilakukan tindakan koreksi;

Peningkatan (P) Standar Dikti, yaitu kegiatan perbaikan SN Dikti dan Standar
Dikti agar lebih tinggi dari pada SN Dikti dan Standar Dikti yang ditetapkan oleh
perguruan tinggi.

Perencanaan SPMI

Dokumen B¢ Dokumen BB Dokumen B8 Dokumen
Kebljakan Manual Standar Formulir
sSPMI SPMI SPMI SPMI

Kailzen SPMI

Gambar 2.2 Mekanisme Implementasi SPMI

(Sumber: Direktorat Penjaminanan Mutu Kemenristekdikti. 2018)
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E. Dokumen SPMI

Dokumen SPMI Universitas Samudra terdiri atas dokumen kebijakan SPMI, dokumen
manual SPMI, dokumen standar dalam SPMI, dan dokumen formulir yang digunakan oleh
SPMI.

1. Dokumen Kebijakan SPMI

Kebijakan SPMI adalah dokumen berisi garis besar tentang bagaimana perguruan
tinggi memahami, merancang, dan mengimplementasikan SPMI dalam penyelenggaraan
pendidikan tinggi sehingga terwujud budaya mutu pada perguruan tinggi tersebut.
Dokumen kebijakan SPMI Universitas Samudra antara lain: visi dan misi Universitas
Samudra, latar belakang dan tujuan SPMI, daftar dan definisi istilah dalam dokumen
SPMI, garis besar atau ruang lingkup kebijakan SPMI, informasi singkat mengenai
dokumen SPMI lainnya, hubungan dokumen kebijakan SPMI dengan berbagai dokumen
lain seperti: Statuta dan Renstra Universitas Samudra.

Dokumen kebijakan SPMI Universitas Samudra disusun dan ditetapkan berdasarkan
Keputusan Rektor Universitas Samudra Nomor Peraturan Rektor Nomor 18 Tahun 2022.
Penyusunan dokumen kebijakan SPMI memberikan manfaat sebagai berikut:

a. Menjelaskan kepada para pemangku kepentingan internal Universitas Samudra
mengenai garis besar SPMI;

b. Memberikan dasar penyusunan dan penetapan dokumen SPMI lainnya, seperti
dokumen manual SPMI, dokumen standar dalam SPMI, dan dokumen formulir
SPMI; dan

c. Membuktikan bahwa implementasi SPMI di Universitas Samudra dilaksanakan
sesuai standar dan didokumentasikan.

2. Dokumen Standar dalam SPMI

Standar dalam SPMI Universitas Samudra adalah dokumen berisi berbagai kriteria,
ukuran, patokan, atau spesifikasi yang disebut standar pendidikan tinggi atau standar Dikti
dari setiap aspek pendidikan tinggi untuk mewujudkan visi dan misinya. Dokumen standar
dalam SPMI atau standar mutu memberikan manfaat sebagai berikut:

a. Alat ukur dalam mewujudkan visi, misi, dan tujuan Universitas Samudra;
b. Indikator untuk menunjukkan tingkat mutu Universitas Samudra;

c. Tolak ukur capaian oleh semua pihak di Universitas Samudra, sehingga menjadi
faktor pendorong untuk bekerja dengan atau bahkan melebihi standar;
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d. Bukti otentik kepatuhan Universitas Samudra terhadap peraturan perundang-
undangan tentang standar Dikti; dan

e. Bukti kepada masyarakat bahwa Universitas Samudra telah secara sungguh-
sungguh menyelenggarakan pendidikan tinggi berdasarkan standar.

Standar mutu dalam SPMI harus memenuhi dan melampaui Standar Nasional
Pendidikan Tinggi (SN-Dikti) sebagaimana yang diatur dalam perundang-undangan.
Dokumen Standar Mutu Universitas Samudra disusun dan ditetapkan berdasarkan
Peraturan Rektor Universitas Samudra Nomor 18 Tahun 2022.

Universitas Samudra telah menetapkan 44 (empat puluh empat) Standar Mutu yang
terdistribusi ke dalam 2 (dua) kelompok standar, yaitu: Standar berdasarkan SN-Dikti dan
Standar Non SN-Dikti. Pusat Penjaminan Mutu Universitas Samudra menentukan Standar
SN-Dikti sesuai standar yang ada pada Permendikbud No. 3 Tahun 2020 yaitu:

a. Standar Nasional Pendidikan
1) Standar Kompetensi Lulusan
2) Standar Isi Pembelajaran
3) Standar Proses Pembelajaran
4) Standar Penilaian Pembelajaran
5) Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan
6) Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran
7) Standar Pengelolaan Pembelajaran
8) Standar Pembiayaan Pembelajaran
b. Standar Nasional Penelitian
1) Standar Hasil Penelitian
2) Standar Isi Penelitian
3) Standar Proses Penelitian
4) Standar Penilaian Penelitian
5) Standar Peneliti
6) Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
7) Standar Pengelolaan Penelitian
8) Standar Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian

c. Standar Nasional Pengabdian kepada Masyarakat
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1) Standar Hasil Pengabdian kepada Masyarakat

2) Standar Isi Pengabdian kepada Masyarakat

3) Standar Proses Pengabdian kepada Masyarakat

4) Standar Penilaian Pengabdian kepada Masyarakat

5) Standar Pelaksana Pengabdian kepada Masyarakat

6) Standar Sarana dan Prasarana Pengabdian kepada Masyarakat
7) Standar Pengelolaan Pengabdian kepada Masyarakat

8) Standar Pendanaan dan Pembiayaan Pengabdian kepada Masyarakat

Standar Non SN-Dikti Universitas Samudra sesuai dengan standar yang telah
ditetapkan Pusat Penjaminanan Mutu pada Dokumen Kebijakan Mutu Universitas
Samudra Tahun 2022, yaitu:

a.

b.

0.

p.
q.

Standar Kemahasiswaan

Standar Penerimaan Mahasiswa Baru
Standar Pengelolaan Alumni

Standar Internasionalisasi Kampus
Standar Identitas (Visi, Misi dan Tujuan)
Standar Tata Pamong dan Kepemimpinan
Standar Pengelolaan Kerjasama

Standar Sistem Penjaminanan Mutu
Standar Suasana Akademik

Standar Resiko

Standar Etika

Standar Layanan Perpustakaan

Standar Layanan Sistem Informasi
Standar Sarana Prasarana Umum

Standar Pengelolaan Lingkungan Kampus
Standar Pengelolaan Keuangan

Standar Perencanaan dan Pengembangan
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r.  Standar Kesejahteraan Pegawai
s. Standar Belajar di Luar Kampus
t.  Standar Pengelolaan MBKM

3. Dokumen Manual SPMI

Manual SPMI Universitas Samudra adalah dokumen berisi petunjuk mengenai cara,
langkah, atau prosedur tentang penetapan, pelaksanaan, evaluasi pelaksanaan,
pengendalian pelaksanaan, dan peningkatan setiap standar Dikti oleh para pihak di
Universitas Samudra. Dokumen Manual Mutu Universitas Samudra disusun berdasarkan
Peraturan Rektor Universitas Samudra Nomor 18 Tahun 2022 dan ditetapkan berdasarkan
Keputusan Rektor Universitas Samudra Nomor. 335/UN54/M/2022. Penyusunan
dokumen manual SPMI atau manual mutu (quality manual) Universitas Samudra
memberikan manfaat sebagai berikut:

a. Pemandu bagi para pejabat struktural dan/atau unit SPMI, dosen, serta tenaga
kependidikan dalam mengimplementasikan SPMI sesuai dengan tugas dan
wewenang masing-masing sehingga terwujud budaya mutu;

b. Petunjuk tentang bagaimana standar dikti dapat dipenuhi dan ditingkatkan secara
berkelanjutan; dan

c. Bukti tertulis bahwa SPMI di Universitas Samudra telah siap diimplementasikan.

Manual Mutu SPMI Universitas Samudra disusun berdasarkan siklus SPMI yang
terdiri dari 5 (lima) tahapan, yakni: (1) Penetapan, (2) Pelaksanaan, (3) Evaluasi, (4)
Pengendalian dan (5) Peningkatan. Oleh karena itu, setiap standar mutu ditetapkan lima
tahapan manual mutu sebagai berikut:

Tabel 2.1 Daftar Manual SPMI Universitas Samudra

Standar Mutu | Manual Mutu

STANDAR SN-DIKTI

a. Standar Nasional Pendidikan

1) Standar a) Manual Penetapan Standar Kompetensi Lulusan
Kompetensi b) Manual Pelaksanaan Standar Kompetensi Lulusan
Lulusan ¢) Manual Evaluasi Standar Kompetensi Lulusan

d) Manual Pengendalian Standar Kompetensi Lulusan

e) Manual Peningkatan Standar Kompetensi Lulusan

2) Standar Isi a) Manual Penetapan Standar Isi Pembelajaran

Pembelajaran b) Manual Pelaksanaan Standar Isi Pembelajaran

¢) Manual Evaluasi Standar Isi Pembelajaran

d) Manual Pengendalian Standar Isi Pembelajaran

e) Manual Peningkatan Standar Isi Pembelajaran

3) Standar Proses |a) Manual Penetapan Standar Proses Pembelajaran

Pembelajaran b) Manual Pelaksanaan Standar Proses Pembelajaran
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Standar Mutu

Manual Mutu

¢) Manual Evaluasi Standar Proses Pembelajaran
d) Manual Pengendalian Standar Proses Pembelajaran
e) Manual Peningkatan Standar Proses Pembelajaran
4) Standar a) Manual Penetapan Standar Penilaian Pembelajaran
Penilaian b) Manual Pelaksanaan Standar Penilaian Pembelajaran
Pembelajaran ¢) Manual Evaluasi Standar Penilaian Pembelajaran
d) Manual Pengendalian Standar Penilaian Pembelajaran
e) Manual Peningkatan Standar Penilaian Pembelajaran
5) Standar Dosen |a) Manual Penetapan Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan
dan Tenaga b) Manual Pelaksanaan Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan
Kependidikan  |¢) Manual Evaluasi Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan
d) Manual Pengendalian Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan
e) Manual Peningkatan Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan
6) Standar Sarana |a) Manual Penetapan Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran
dan Prasarana  |b) Manual Pelaksanaan Standar Sarana dan Prasarana
Pembelajaran Pembelajaran
¢) Manual Evaluasi Standar Sarana dan Prasarana Pembelajaran
d) Manual Pengendalian Standar Sarana dan Prasarana
Pembelajaran
e) Manual Peningkatan Standar Sarana dan Prasarana
Pembelajaran
7) Standar a) Manual Penetapan Standar Pengelolaan Pembelajaran
Pengelolaan b) Manual Pelaksanaan Standar Pengelolaan Pembelajaran
Pembelajaran  |¢) Manual Evaluasi Standar Pengelolaan Pembelajaran
d) Manual Pengendalian Standar Pengelolaan Pembelajaran
e) Manual Peningkatan Standar Pengelolaan Pembelajaran
8) Standar a) Manual Penetapan Standar Pembiayaan Pembelajaran
Pembiayaan b) Manual Pelaksanaan Standar Pembiayaan Pembelajaran
Pembelajaran  |¢) Manual Evaluasi Standar Pembiayaan Pembelajaran
d) Manual Pengendalian Standar Pembiayaan Pembelajaran
e) Manual Peningkatan Standar Pembiayaan Pembelajaran
b. Standar Nasional Penelitian
1) Standar Hasil a) Manual Penetapan Standar Hasil Penelitian
Penelitian b) Manual Pelaksanaan Standar Hasil Penelitian
¢) Manual Evaluasi Standar Hasil Penelitian
d) Manual Pengendalian Standar Hasil Penelitian
e) Manual Peningkatan Standar Hasil Penelitian
2) Standar Isi a) Manual Penetapan Standar Isi Penelitian
Penelitian b) Manual Pelaksanaan Standar Isi Penelitian
¢) Manual Evaluasi Standar Isi Penelitian
d) Manual Pengendalian Standar Isi Penelitian
e) Manual Peningkatan Standar Isi Penelitian
3) Standar Proses |a) Manual Penetapan Standar Proses Penelitian
Penelitian b) Manual Pelaksanaan Standar Proses Penelitian
¢) Manual Evaluasi Standar Proses Penelitian
d) Manual Pengendalian Standar Proses Penelitian
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Standar Mutu

Manual Mutu

e) Manual Peningkatan Standar Proses Penelitian
4) Standar a) Manual Penetapan Standar Penilaian Penelitian
Penilaian b) Manual Pelaksanaan Standar Penilaian Penelitian
Penelitian ¢) Manual Evaluasi Standar Penilaian Penelitian
d) Manual Pengendalian Standar Penilaian Penelitian
e) Manual Peningkatan Standar Penilaian Penelitian
5) Standar Peneliti |a) Manual Penetapan Standar Peneliti
b) Manual Pelaksanaan Standar Peneliti
¢) Manual Evaluasi Standar Peneliti
d) Manual Pengendalian Standar Peneliti
e) Manual Peningkatan Standar Peneliti
6) Standar Sarana |a) Manual Penetapan Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
dan Prasarana  |b) Manual Pelaksanaan Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
Penelitian ¢) Manual Evaluasi Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
d) Manual Pengendalian Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
e) Manual Peningkatan Standar Sarana dan Prasarana Penelitian
7) Standar a) Manual Penetapan Standar Pengelolaan Penelitian
Pengelolaan b) Manual Pelaksanaan Standar Pengelolaan Penelitian
Penelitian ¢) Manual Evaluasi Standar Pengelolaan Penelitian
d) Manual Pengendalian Standar Pengelolaan Penelitian
e) Manual Peningkatan Standar Pengelolaan Penelitian
8) Standar a) Manual Penetapan Standar Pendanaan dan Pembiayaan
Pendanaan dan Penelitian
Pembiayaan b) Manual Pelaksanaan Standar Pendanaan dan Pembiayaan
Penelitian Penelitian
¢) Manual Evaluasi Standar Pendanaan dan Pembiayaan Penelitian
d) Manual Pengendalian Standar Pendanaan dan Pembiayaan
Penelitian
e) Manual Peningkatan Standar Pendanaan dan Pembiayaan
Penelitian
c. Standar Nasional Pengabdian Kepada Masyarakat (PKM)
1) Standar Hasil a) Manual Penetapan Standar Hasil PKM
PKM b) Manual Pelaksanaan Standar Hasil PKM
¢) Manual Evaluasi Standar Hasil PKM
d) Manual Pengendalian Standar Hasil PKM
¢) Manual Peningkatan Standar Hasil PKM
2) Standar Isi a) Manual Penetapan Standar Isi PKM
PKM b) Manual Pelaksanaan Standar Isi PKM
¢) Manual Evaluasi Standar Isi PKM
d) Manual Pengendalian Standar Isi PKM
¢) Manual Peningkatan Standar Isi PKM
3) Standar Proses |a) Manual Penetapan Standar Proses PKM
PKM b) Manual Pelaksanaan Standar Proses PKM
¢) Manual Evaluasi Standar Proses PKM
d) Manual Pengendalian Standar Proses PKM
e) Manual Peningkatan Standar Proses PKM
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Standar Mutu

Manual Mutu

4) Standar a) Manual Penetapan Standar Penilaian PKM
Penilaian PKM |b) Manual Pelaksanaan Standar Penilaian PKM
¢) Manual Evaluasi Standar Penilaian PKM
d) Manual Pengendalian Standar Penilaian PKM
e) Manual Peningkatan Standar Penilaian PKM
5) Standar a) Manual Penetapan Standar Pelaksana PKM
Pelaksana PKM |b) Manual Pelaksanaan Standar Pelaksana PKM
¢) Manual Evaluasi Standar Pelaksana PKM
d) Manual Pengendalian Standar Pelaksana PKM
e) Manual Peningkatan Standar Pelaksana PKM
6) Standar Sarana |a) Manual Penetapan Standar Sarana dan Prasarana PKM
dan Prasarana  |b) Manual Pelaksanaan Standar Sarana dan Prasarana PKM
PKM ¢) Manual Evaluasi Standar Sarana dan Prasarana PKM
d) Manual Pengendalian Standar Sarana dan Prasarana PKM
e) Manual Peningkatan Standar Sarana dan Prasarana PKM
7) Standar a) Manual Penetapan Standar Pengelolaan PKM
Pengelolaan b) Manual Pelaksanaan Standar Pengelolaan PKM
PKM ¢) Manual Evaluasi Standar Pengelolaan PKM
d) Manual Pengendalian Standar Pengelolaan PKM
e) Manual Peningkatan Standar Pengelolaan PKM
8) Standar a) Manual Penetapan Standar Pendanaan dan Pembiayaan PKM
Pendanaan dan |b) Manual Pelaksanaan Standar Pendanaan dan Pembiayaan PKM
Pembiayaan ¢) Manual Evaluasi Standar Pendanaan dan Pembiayaan PKM
PKM d) Manual Pengendalian Standar Pendanaan dan Pembiayaan PKM
e) Manual Peningkatan Standar Pendanaan dan Pembiayaan PKM
STANDAR NON SN-DIKTI
1) Standar a) Manual Penetapan Standar Kemahasiswaan
Kemahasiswaan |b) Manual Pelaksanaan Standar Kemahasiswaan
¢) Manual Evaluasi Standar Kemahasiswaan
d) Manual Pengendalian Standar Kemahasiswaan
e) Manual Peningkatan Standar Kemahasiswaan
2) Standar a) Manual Penetapan Standar Penerimaan Mahasiswa Baru
Penerimaan b) Manual Pelaksanaan Standar Penerimaan Mahasiswa Baru
Mahasiswa ¢) Manual Evaluasi Standar Penerimaan Mahasiswa Baru
Baru d) Manual Pengendalian Standar Penerimaan Mahasiswa Baru
e) Manual Peningkatan Standar Penerimaan Mahasiswa Baru
3) Standar a) Manual Penetapan Standar Pengelolaan Alumni
Pengelolaan b) Manual Pelaksanaan Standar Pengelolaan Alumni
Alumni ¢) Manual Evaluasi Standar Pengelolaan Alumni
d) Manual Pengendalian Standar Pengelolaan Alumni
e) Manual Peningkatan Standar Pengelolaan Alumni
4) Standar a) Manual Penetapan Standar Internasionalisasi Kampus
Internasionalisa |b) Manual Pelaksanaan Standar Internasionalisasi Kampus
si Kampus ¢) Manual Evaluasi Standar Internasionalisasi Kampus
d) Manual Pengendalian Standar Internasionalisasi Kampus
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Standar Mutu Manual Mutu

e) Manual Peningkatan Standar Internasionalisasi Kampus

5) Standar a) Manual Penetapan Standar Identitas (Visi, Misi dan Tujuan)
Identitas (Visi, |b) Manual Pelaksanaan Standar Identitas (Visi, Misi dan Tujuan)
Misi dan ¢) Manual Evaluasi Standar Identitas (Visi, Misi dan Tujuan)
Tujuan) d) Manual Pengendalian Standar Identitas (Visi, Misi dan Tujuan)

e) Manual Peningkatan Standar Identitas (Visi, Misi dan Tujuan)

6) Standar Tata a) Manual Penetapan Standar Tata Pamong dan Kepemimpinan

Pamong dan b) Manual Pelaksanaan Standar Tata Pamong dan Kepemimpinan

Kepemimpinan |¢) Manual Evaluasi Standar Tata Pamong dan Kepemimpinan

d) Manual Pengendalian Standar Tata Pamong dan Kepemimpinan

e) Manual Peningkatan Standar Tata Pamong dan Kepemimpinan

7) Standar a) Manual Penetapan Standar Pengelolaan Kerjasama
Pengelolaan b) Manual Pelaksanaan Standar Pengelolaan Kerjasama
Kerjasama ¢) Manual Evaluasi Standar Pengelolaan Kerjasama

d) Manual Pengendalian Standar Pengelolaan Kerjasama

e) Manual Peningkatan Standar Pengelolaan Kerjasama

8) Standar Sistem |a) Manual Penetapan Standar Sistem Penjaminanan Mutu

Penjaminanan |b) Manual Pelaksanaan Standar Sistem Penjaminanan Mutu

Mutu ¢) Manual Evaluasi Standar Sistem Penjaminanan Mutu

d) Manual Pengendalian Standar Sistem Penjaminanan Mutu

e) Manual Peningkatan Standar Sistem Penjaminanan Mutu

9) Standar Suasana [a) Manual Penetapan Standar Suasana Akademik

Akademik b) Manual Pelaksanaan Standar Suasana Akademik

¢) Manual Evaluasi Standar Suasana Akademik

d) Manual Pengendalian Standar Suasana Akademik

e) Manual Peningkatan Standar Suasana Akademik

10) Standar Resiko |a) Manual Penetapan Standar Resiko

b) Manual Pelaksanaan Standar Resiko

¢) Manual Evaluasi Standar Resiko

d) Manual Pengendalian Standar Resiko

e) Manual Peningkatan Standar Resiko

11) Standar Etika a) Manual Penetapan Standar Etika

b) Manual Pelaksanaan Standar Etika

¢) Manual Evaluasi Standar Etika

d) Manual Pengendalian Standar Etika

e) Manual Peningkatan Standar Etika

12) Standar a) Manual Penetapan Standar Layanan Perpustakaan
Layanan b) Manual Pelaksanaan Standar Layanan Perpustakaan
Perpustakaan ¢) Manual Evaluasi Standar Layanan Perpustakaan

d) Manual Pengendalian Standar Layanan Perpustakaan

e) Manual Peningkatan Standar Layanan Perpustakaan

13) Standar a) Manual Penetapan Standar Layanan Sistem Informasi
Layanan Sistem |b) Manual Pelaksanaan Standar Layanan Sistem Informasi
Informasi ¢) Manual Evaluasi Standar Layanan Sistem Informasi

d) Manual Pengendalian Standar Layanan Sistem Informasi
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Standar Mutu

Manual Mutu

e) Manual Peningkatan Standar Layanan Sistem Informasi
14) Standar Sarana |a) Manual Penetapan Standar Sarana Prasarana Umum
Prasarana b) Manual Pelaksanaan Standar Sarana Prasarana Umum
Umum ¢) Manual Evaluasi Standar Sarana Prasarana Umum
d) Manual Pengendalian Standar Sarana Prasarana Umum
e) Manual Peningkatan Standar Sarana Prasarana Umum
15) Standar a) Manual Penetapan Standar Pengelolaan Lingkungan Kampus
Pengelolaan b) Manual Pelaksanaan Standar Pengelolaan Lingkungan Kampus
Lingkungan ¢) Manual Evaluasi Standar Pengelolaan Lingkungan Kampus
Kampus d) Manual Pengendalian Standar Pengelolaan Lingkungan Kampus
e) Manual Peningkatan Standar Pengelolaan Lingkungan Kampus
16) Standar a) Manual Penetapan Standar Pengelolaan Keuangan
Pengelolaan b) Manual Pelaksanaan Standar Pengelolaan Keuangan
Keuangan ¢) Manual Evaluasi Standar Pengelolaan Keuangan
d) Manual Pengendalian Standar Pengelolaan Keuangan
e) Manual Peningkatan Standar Pengelolaan Keuangan
17) Standar a) Manual Penetapan Standar Perencanaan dan Pengembangan
Perencanaan b) Manual Pelaksanaan Standar Perencanaan dan Pengembangan
dan ¢) Manual Evaluasi Standar Perencanaan dan Pengembangan
Pengembangan |d) Manual Pengendalian Standar Perencanaan dan Pengembangan
e) Manual Peningkatan Standar Perencanaan dan Pengembangan
18) Standar a) Manual Penetapan Standar Kesejahteraan Pegawai
Kesejahteraan  |b) Manual Pelaksanaan Standar Kesejahteraan Pegawai
Pegawai ¢) Manual Evaluasi Standar Kesejahteraan Pegawai
d) Manual Pengendalian Standar Kesejahteraan Pegawai
e) Manual Peningkatan Standar Kesejahteraan Pegawai
19) Standar Belajar |a) Manual Penetapan Standar Belajar di Luar Kampus
di Luar Kampus |b) Manual Pelaksanaan Standar Belajar di Luar Kampus
¢) Manual Evaluasi Standar Belajar di Luar Kampus
d) Manual Pengendalian Standar Belajar di Luar Kampus
e) Manual Peningkatan Standar Belajar di Luar Kampus
20) Standar a) Manual Penetapan Standar Pengelolaan MBKM
Pengelolaan b) Manual Pelaksanaan Standar Pengelolaan MBKM
MBKM ¢) Manual Evaluasi Standar Pengelolaan MBKM
d) Manual Pengendalian Standar Pengelolaan MBKM
e) Manual Peningkatan Standar Pengelolaan MBKM
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4. Dokumen Formulir yang digunakan dalam SPMI

Formulir yang digunakan dalam SPMI Universitas Samudra adalah dokumen yang
berfungsi untuk mencatat atau merekam hal atau informasi tentang pencapaian standar
dalam SPMI di Universitas Samudra. Formulir yang digunakan dalam SPMI disusun
sesuai pencapaian indikator dari setiap standar mutu. Dokumen formulir SPMI disajikan
terpisah dari dokumen pedoman monitoring dan evaluasi SPMI. Dokumen formulir yang
digunakan dalam SPMI atau formulir mutu Universitas Samudra memberikan manfaat
sebagai berikut:

a. Alat untuk mengukur pencapaian atau pemenuhan atau pelampauan standar dalam
SPMI Universitas Samudra;

b. Alat untuk memantau, mengevaluasi, mengendalikan, dan mengoreksi
implementasi SPMI Universitas Samudra; dan

c. Bukti otentik untuk mencatat atau merekam implementasi SPMI secara periodik.

F. Pelaksanaan SPMI

Universitas Samudra memiliki 5 (lima) Fakultas, 25 (dua puluh lima) Program Studi, 2
(dua) Biro, 1 (satu) Lembaga, 1 (satu) satuan dan 4 (empat) UPT. Universitas Samudra
menetapkan bahwa mulai tahun 2022 seluruh unit kerja akademik maupun non-akademik
secara bertahap pada setiap aras harus melaksanakan SPMI dalam setiap aktivitasnya.
Agar pelaksanaan SPMI Universitas Samudra pada semua unit dan aras dapat berjalan
lancar dan terkoordinasi secara efektif, maka siklus pertama SPMI Universitas Samudra
dilakukan mulai tahun 2018 dengan membentuk Pusat Penjaminanan Mutu yang secara
khusus bertugas merencanakan, merancang, menetapkan, melaksanakan, mengevaluasi,
mengendalikan, dan mengembangkan SPMI Universitas Samudra. Berikut struktur Pusat
Penjaminanan Mutu Universitas Samudra:

Ketua
LPPM-FM

Sekretaris

LPFM-FM
Pusat
Penjaminan
Mutu
[ | 1
Kelompok Kelompok Kelompok
Fungsional Fungsional Fungsional
L E = Lt

Gambar 2.3 Struktur Pusat Penjaminanan Mutu Universitas Samudra

(Sumber: Pusat Penjaminanan Mutu. 2022. Dokumen Kebijakan SPMI Universitas
Samudra. Langsa: Universitas Samudra)
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Dengan dibentuknya Pusat Penjaminanan Mutu Universitas Samudra, maka struktur
organisasi Universitas Samudra dapat disajikan pada gambar berikut:

Rektor
LPFFM-FM
B

Gambar 2.4 Struktur Organisasi Universitas Samudra

(Sumber: Pusat Penjaminanan Mutu. 2022. Dokumen Kebijakan SPMI Universitas

Samudra. Langsa: Universitas Samudra)

G. Sistem Pelaksanaan Monev SPMI di Universitas Samudra

Monev SPMI di Universitas Samudra dilakukan berdasarkan pada 8 (delapan) sistem
pelaksanaan monev sebagai berikut:

1.

Monev SPMI di Universitas Samudra dilakukan secara periodik dalam waktu satu
tahun sekali.

Monev SPMI di Universitas Samudra dilaksanakan melalui tiga tahapan monev,
yaitu persiapan monev, pelaksanaan monev, dan evaluasi monev. Tahapan-
tahapan tersebut disajikan pada Tabel 2.1.

Hasil monev SPMI menggunakan penilaian data kualitatif (narasi atau komentar
deskriptif) dan data kuantitatif (skor hasil penilaian ketercapaian indikator) sesuai
instrumen monev yang telah ditetapkan oleh tim penyusun pedoman monev SPMI
Universitas Samudra.

Peserta monev SPMI di Universitas Samudra yaitu unit SPMI yang merupakan
pimpinan dari seluruh unit kerja di lingkungan Universitas Samudra, mulai dari
pimpinan universitas, kepala biro, kepala unit pelaksana, pimpinan fakultas,
pimpinan jurusan, dan koordinator program studi.
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Pelaksana monev SPMI di Universitas Samudra yaitu Tim Pusat Penjaminanan
Mutu Universitas Samudra.

Auditor Mutu Internal atau auditor SPMI menjalankan tugas sesuai tugas pokok
dan fungsi (tupoksi) masing-masing untuk memantau, mengidentifikasi dan
memberikan penilaian sesuai instrumen monev SPMI yang telah disusun oleh tim
penyusun pedoman monev SPMI Universitas Samudra.

Auditor tidak diperkenankan membuat kriteria penilaian sendiri selain kriteria
yang telah dicantumkan dalam pedoman monev SPMI Universitas Samudra.

Ketua tim monev SPMI Universitas Samudra melaporkan hasil monev kepada
ketua LPPM-PM, kemudian tim LPPM-PM memberikan laporan akhir tersebut
kepada Rektor Universitas Samudra.

Setiap pelaksana monev SPMI di Universitas Samudra (LPPM dan PM, Peserta,
dan Auditor) harus menjalankan monev SPMI sesuai pedoman monev, ketentuan,
dan etika monev yang berlaku di Universitas Samudra.

Tabel 2.2 Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi (Monev) SPMI Universitas Samudra

No.

Tahapan Pelaksana Rincian Kegiatan

1

Persiapan
Monev SPMI
Universitas
Samudra

LPPM dan PM
Universitas
Samudra

o a0 o

Mengadakan pelatihan dan seleksi calon
auditor

Membentuk dan menetapkan tim monev
Memproses surat tugas auditor

Menetapkan jadwal pelaksanaan monev
Melakukan koordinasi pelaksanaan monev
dengan rektor, dekan, dan senat Universitas
Samudra

Mengundang auditor untuk berkoordinasi dan
menyamakan persepsi

Peserta

Mempersiapkan tempat pelaksanaan monev
yang dilengkapi dengan fasilitas mendukung,
seperti komputer, LCD, printer, jaringan
internet, dan alat tulis kantor (ATK)

. Mempersiapkan dokumen beserta bukti-bukti

pelaporan implementasi SPMI
Berkoordinasi dengan tim mengenai teknis
pelaksanaan monev

Auditor

Menerima surat penugasan pelaksanaan
monev yang disertai informasi terkait lokasi,
jadwal dan tata tertib pelaksanaan monev
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No. Tahapan Pelaksana Rincian Kegiatan

SPMI di Universitas Samudra

b. Menerima buku pedoman monev SPMI
Universitas Samudra

c. Menerima dokumen berita acara dan formulir
atau instrumen penilaian monev SPMI yang
berlaku di Universitas Samudra

2 | Pelaksanaan | LPPM dan PM | a. Mengurus administrasi kegiatan monev yang

Monev SPMI |  Universitas meliputi: daftar hadir monev, berita acara
Universitas Samudra monev, administrasi keuangan dan lain-lain
Samudra b. Memonitor pelaksanaan dan hasil penilaian

monev SPMI Universitas Samudra

c. Memastikan auditor telah melaksanakan
monev SPMI di Universitas Samudra sesuai
dengan buku pedoman monev SPMI
Universitas Samudra

Peserta a. Melakukan koordinasi dengan auditor terkait
jadwal monev, lokasi, waktu, dan hal lain
yang berkaitan dengan pelaksanaan monev
SPMI Universitas Samudra

b. Berkoordinasi dengan pimpinan di
Universitas Samudra terkait acara pembukaan
monev SPMI

Auditor a. Menyampaikan penjelasan singkat mengenai
maksud, tujuan dan tata cara monev pada saat
acara pembukaan

b. Meminta peserta untuk mempresentasikan
atau memaparkan kegiatan SPMI yang telah
dilakukannya disertai dengan menampilkan
dokumen atau bukti pendukung

c. Mengidentifikasi dokumen kerja sama

d. Melakukan tanya jawab, klarifikasi, dan
memberikan saran perbaikan kepada peserta
monev

e. Mengisi instrumen monev atau melakukan
penilaian secara langsung, dan menetapkan
skor sesuai pedoman monev

f. Mengisi berita acara dan mengembalikan
semua bukti dokumen yang ada

g. Memberikan kesempatan kepada peserta
monev untuk banding atau melengkapi
laporan dan dokumen yang belum diberikan
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No. Tahapan

Pelaksana

Rincian Kegiatan

dengan rentang waktu tertentu sebelum hasil
monev dilaporkan kepada pimpinan
Universitas Samudra

h. Melakukan evaluasi

3 | Evaluasi
Monev SPMI
Universitas
Samudra

Auditor

a. Merekapitulasi hasil penilaian dan mencatat

saran perbaikan monev

b. Mengevaluasi hasil monev
. Menyerahkan hasil penilaian dan

melaporkannya kepada LPPM dan PM
Universitas Samudra

LPPM dan PM
Universitas
Samudra

. Menerima hasil rekapitulasi penilaian monev

dari auditor

. Melaporkan hasil penilaian monev kepada

Rektor Universitas Samudra

. Mempublikasikan hasil monev secara

transparan kepada setiap peserta monev

. Menyediakan sertifikat monev yang disertai

dengan hasil keputusan monev

e. Menyusun laporan monev

Peserta

. Menandatangani berita acara pelaksanaan

monev

. Menerima feedback atau catatan perbaikan

agar siklus pelaksanaan SPMI Universitas
Samudra berikutnya lebih baik dari pada
sebelumnya

H. Ketentuan Etika Pelaksanaan Monev SPMI di Universitas Samudra

Ketentuan etika pelaksanaan monev SPMI Universitas Samudra disusun dengan tujuan
untuk mengoptimalisasi keberlangsungan SPMI di Universitas Samudra. Ketentuan etika
yang diatur pada sub-bab ini terkhusus untuk tim auditor, sehingga dapat menjadikan
aturan etika ini sebagai pedoman pelaksanaan tugas. Ketentuan etika yang dimaksud yaitu

sebagai berikut:

1. Pelaksanaan monev ditekankan pada penilaian pelaksanaan dan penilaian terhadap
bukti dokumen pendukung SPMI di Universitas Samudra;

2. Auditor menyampaikan saran penyempurnaan SPMI untuk menambah wawasan
pelaksanaan SPMI dan ketersediaan bukti-bukti dokumentasinya;

3. Auditor harus mengikuti etika, pedoman monev, mengikuti aturan sistematika

pelaksanaan monev, menjaga integritas diri dan kredibilitasnya sebagai auditor;
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4. Auditor tidak diperkenankan menyampaikan informasi apapun terkait hasil

penilaian monev dan saran perbaikannya monev, selain kepada pihak koordinator
pelaksana monev SPMI Universitas Samudra (LPPM dan PM Universitas
Samudra);

Auditor wajib mengembalikan bukti-bukti kerjasama kepada peserta berupa
dokumen SPMI, foto dan video dokumentasi, laporan, MoU/ MoA/ sertifikat kerja
sama lainnya, sertifikat HKI, serta produk tertentu; dan

Auditor tidak diperkenankan menerima gratifikasi, uang honorarium dan atau
bentuk hadiah lain dari peserta monev SPMI di Universitas Samudra.

I. Instrumen Monev SPMI Universitas Samudra

Instrumen monev SPMI Universitas Samudra terdiri atas lima komposisi, yaitu:

1.

Instrumen monev kebijakan SPMI Universitas Samudra disajikan pada lampiran
1.

Instrumen monev standar SPMI Universitas Samudra disajikan pada lampiran 2.
Instrumen monev manual SPMI Universitas Samudra disajikan pada lampiran 3.

Instrumen monev implementasi SPMI Universitas Samudra disajikan pada
lampiran 4.

Instrumen monev peningkatan berkelanjutan SPMI perguruan tinggi disajikan
pada lampiran 5.
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BAB III.

PENUTUP

Buku pedoman monitoring dan evaluasi SPMI disusun secara sistematis dan
terstruktur. Penyusunan buku ini bukan sekadar memenuhi kelengkapan dokumen
universitas, tetapi juga mendukung pelaksanaan SPMI yang optimal dan akan memberikan
dampak pada mutu penyelenggaran pendidikan di Universitas Samudra secara
berkelanjutan. Tujuan tersebut dapat tercapai apabila SPMI dan seluruh civitas akademika
Universitas Samudra mengikuti pedoman pelaksanaan monev SPMI sesuai arahan pada
buku ini.

Monitoring dan evaluasi (monev) secara esensial dapat diartikan sebagai kegiatan
pemantauan dan pengukuran secara mendalam mengenai sebab akibat pelaksanaan
kebijakan, serta pemerolehan informasi mengenai tujuan yang telah dicapai. Sistem
Penjaminan Mutu Internal (SPMI), yaitu kegiatan sistemik penjaminanan mutu pendidikan
tinggi oleh setiap perguruan tinggi secara otonom atau mandiri untuk mengendalikan dan
meningkatkan mutu penyelenggaraan pendidikan tinggi secara berencana dan
berkelanjutan. Sehingga dapat diartikan monev SPMI Universitas Samudra sebagai
kegiatan pemantauan dan pengukuran sebab akibat pelaksanaan kebijakan SPMI dalam
mengendalikan dan meningkatkan mutu penyelenggaraan pendidikan di Universitas
Samudra. SPMI direncanakan, dilaksanakan, dievaluasi, dikendalikan, dan dikembangkan
oleh setiap perguruan tinggi secara mandiri tanpa adanya campur tangan dari pemerintah.
Adanya hak otonomi bagi setiap perguruan tinggi menyebabkan pentingnya pelaksanaan
monev SPMI agar penyelenggaraan pendidikan di Universitas Samudra tetap mengikuti
peraturan perundang-undangan yang berlaku walaupun penentuan Standar Dikti
diharapkan dapat melampaui Standar Nasional Pendidikan Tinggi (SN-Dikti) yang telah
ditetapkan oleh Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan Teknologi.

Pentingnya pelaksanaan monev SPMI di Universitas Samudra mengakibatkan
pentingnya buku pedoman monev SPMI disusun dengan sebaik mungkin. Harapan dari
penyusunan buku ini yaitu agar buku ini dapat dijadikan sebagai pedoman bagi seluruh
civitas akademika Universitas Samudra dan auditor yang bertugas untuk melaksanakan
monev SPMI sesuai aturan yang berlaku.
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LAMPIRAN

1. Instrumen Monev Kebijakan SPMI di Universitas Samudra

No Pertanyaan Konfirmasi Alternatif
Ya | Tidak
1 | Apakah di Universitas Samudra mempunyai Jika tidak, maka
kebijakan Sistem Penjaminan Mutu Internal langsung mengisi
(SPMI)? konfirmasi pada

pertanyaan ke-10.

2 | Apakah kebijakan SPMI tersebut dirumuskan
dalam bentuk buku atau dokumen tertulis?

3 | Apakah kebijakan SPMI di Universitas
Samudra mencakup bidang akademik?

4 | Apakah kebijakan SPMI di Universitas
Samudra mencakup bidang non akademik?

5 | Apakah kebijakan SPMI di Universitas
Samudra memenuhi ketentuan
Permenristekdikti No. 62 Tahun 2016 tentang
Sistem Penjaminanan Mutu Pendidikan
Tinggi?

6 | Apakah pedoman akademik di Universitas
Samudra telah disusun memenuhi kebijakan
SPMI?

7 | Berapa lama proses perumusan kebijakan
SPMI di Universitas Samudra?

8 | Kapan kebijakan SPMI tersebut mulai berlaku
secara efektif di Universitas Samudra?

9 | Apa model manajemen kendali mutu yang

diterapkan di Universitas Samudra dalam

mengelola SPMI?

a. membentuk Pusat Penjaminanan Mutu
untuk mengimplementasikan SPMI,

b. mengintegrasikan implementasi SPMI
pada manajemen perguruan tinggi, atau

c. kombinasi antara model pertama dan
model kedua (setelah SPMI menjadi
budaya mutu, lembaga penjaminanan mutu
dihapus dan SPMI terintegrasi dalam
manajemen perguruan tinggi).

10 | Apa penyebab terjadinya kendala maupun Dijawab hanya jika
kesulitan yang dialami Universitas Samudra pertanyaan pertama
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No Pertanyaan Konfirmasi Alternatif
Ya | Tidak

sehingga tidak mempunyai kebijakan SPMI? berisi konfirmasi
tidak, atau
Universitas
Samudra tidak
mempunyai
kebijakan SPMI.

2. Instrumen Monev Standar Mutu SPMI di Universitas Samudra

No Pertanyaan Konfirmasi| Alternatif
Ya |Tidak

STANDAR NASIONAL PEMBELAJARAN BERDASARKAN SN-DIKTI

A. | Standar Kompetensi Lulusan

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kompetensi lulusan?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar capaian pembelajaran lulusan?

b. Apakah standar capaian pembelajaran lulusan telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar capaian pembelajaran lulusan telah
dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar lama studi, IPK, dan lama
tunggu lulusan mendapatkan kerja?

b. Apakah standar tersebut telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar tersebut telah dipenuhi dengan
baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penyempurnaan SKL (setiap
tahun)?

b. Apakah standar penyempurnaan SKL telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penyempurnaan SKL telah
dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
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No Pertanyaan Konfirmasi| Alternatif
Ya |Tidak

menetapkan standar peninjauan SKL (dalam kurun
waktu lima tahun)?

b. Apakah standar peninjauan SKL telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar peninjauan SKL telah dipenuhi
dengan baik?

B. | Standar Isi Pembelajaran

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar isi pembelajaran?

b. Apakah standar isi pembelajaran telah dilengkapi
dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penyusunan RPS program
studi?

b. Apakah standar penyusunan RPS program studi
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penyusunan RPS program studi
telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kerangka dasar atau struktur
kurikulum?

b. Apakah standar kerangka dasar atau struktur
kurikulum telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kerangka dasar atau struktur
kurikulum telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kedalaman dan keluasan materi
pembelajaran?

b. Apakah standar kedalaman dan keluasan materi
pembelajaran telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kedalaman dan keluasan materi
pembelajaran telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pemilihan bahan kajian?

b. Apakah standar pemilihan bahan kajian telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pemilihan bahan kajian telah
dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
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No Pertanyaan Konfirmasi| Alternatif
Ya |Tidak

menetapkan standar perumusan mata kuliah pada
setiap program studi?

b. Apakah standar perumusan mata kuliah pada setiap
program studi telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar perumusan mata kuliah pada setiap
program studi telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar beban SKS efektif program
studi?

b. Apakah standar beban SKS efektif program studi
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar beban SKS efektif program studi
telah dipenuhi dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kalender akademik?

b. Apakah standar kalender akademik telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar kalender akademik telah dipenuhi
dengan baik?

C. | Standar Proses Pembelajaran

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar perencanaan proses
pembelajaran?

b. Apakah standar perencanaan proses pembelajaran
telah dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengambilan mata kuliah
berdasarkan Indeks Prestasi Semester?

b. Apakah standar pengambilan mata kuliah
berdasarkan Indeks Prestasi Semester telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pengambilan mata kuliah
berdasarkan Indeks Prestasi Semester telah
dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pemilihan pendekatan
pembelajaran?

b. Apakah standar pemilihan pendekatan
pembelajaran telah dilengkapi dengan formulir?
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No Pertanyaan Konfirmasi| Alternatif
Ya |Tidak

c. Apakah standar pemilihan pendekatan
pembelajaran telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar muatan RPS mata kuliah?

b. Apakah standar muatan RPS mata kuliah telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar muatan RPS mata kuliah telah
dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pertemuan perkuliahan dan
pelaksanaan ujian pada setiap mata kuliah?

b. Apakah standar pertemuan perkuliahan dan
pelaksanaan ujian pada setiap mata kuliah telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pertemuan perkuliahan dan
pelaksanaan ujian pada setiap mata kuliah telah
dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar peninjauan dokumen
kurikulum dan RPS?

b. Apakah standar peninjauan dokumen kurikulum
dan RPS telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar peninjauan dokumen kurikulum
dan RPS telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar proses interaksi dosen dan
mahasiswa dalam pembelajaran?

b. Apakah standar proses interaksi dosen dan
mahasiswa dalam pembelajaran telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar proses interaksi dosen dan
mahasiswa dalam pembelajaran telah dipenuhi
dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pemilihan metode
pembelajaran berdasarkan karakteristik mata
kuliah?

b. Apakah standar pemilihan metode pembelajaran
berdasarkan karakteristik mata kuliah telah

Pedoman Monitoring dan Evaluasi (Monev) Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Universitas Samudra Tahun 2022

28



No Pertanyaan Konfirmasi| Alternatif
Ya |Tidak

dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pemilihan metode pembelajaran
berdasarkan karakteristik mata kuliah telah
dipenuhi dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pemilihan bentuk
pembelajaran berdasarkan karakteristik mata
kuliah?

b. Apakah standar pemilihan bentuk pembelajaran
berdasarkan karakteristik mata kuliah telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pemilihan bentuk pembelajaran
berdasarkan karakteristik mata kuliah telah
dipenuhi dengan baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pelaksanaan pembelajaran
dalam semester?

b. Apakah standar pelaksanaan pembelajaran dalam
semester telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan pembelajaran dalam
semester telah dipenuhi dengan baik?

11 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar alokasi waktu pembelajaran?

b. Apakah standar alokasi waktu pembelajaran telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar alokasi waktu pembelajaran telah
dipenuhi dengan baik?

12 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar masa studi mahasiswa?

b. Apakah standar masa studi mahasiswa telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar masa studi mahasiswa telah
dipenuhi dengan baik?

D. | Standar Penilaian Pembelajaran

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penilaian pembelajaran?

b. Apakah standar penilaian pembelajaran telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
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menetapkan prinsip-prinsip penilaian proses dan
hasil pembelajaran?

b. Apakah prinsip-prinsip penilaian proses dan hasil
pembelajaran telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah prinsip-prinsip penilaian proses dan hasil
pembelajaran telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar teknik penilaian proses dan
hasil pembelajaran?

b. Apakah standar teknik penilaian proses dan hasil
pembelajaran telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar teknik penilaian proses dan hasil
pembelajaran telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar rubrik penilaian pembelajaran?

b. Apakah standar rubrik penilaian pembelajaran telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar rubrik penilaian pembelajaran telah
dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pelaksanaan dan sistematika
ujian (UTS/ UAS)?

b. Apakah standar pelaksanaan dan sistematika ujian
(UTS/ UAS) telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan dan sistematika ujian
(UTS/ UAS) telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penyerahan hasil penilaian
pembelajaran?

b. Apakah standar penyerahan hasil penilaian
pembelajaran telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penyerahan hasil penilaian
pembelajaran telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sistem penilaian akhir setiap
mata kuliah?

b. Apakah standar sistem penilaian akhir setiap mata
kuliah telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sistem penilaian akhir setiap mata
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kuliah telah dipenuhi dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penyerahan ijazah dan gelar?

b. Apakah standar penyerahan ijazah dan gelar telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penyerahan ijazah dan gelar telah
dipenuhi dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kelulusan akhir?

b. Apakah standar kelulusan akhir telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar kelulusan akhir telah dipenuhi
dengan baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar prestasi akademik?

b. Apakah standar prestasi akademik telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar prestasi akademik telah dipenuhi
dengan baik?

E. | Standar Dosen dan Tenaga Kependidikan

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar dosen dan tenaga
kependidikan?

b. Apakah standar dosen dan tenaga kependidikan
telah dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kriteria minimal kompetensi
dosen?

b. Apakah standar kriteria minimal kompetensi dosen
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kriteria minimal kompetensi dosen
telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kualifikasi akademik dosen?

b. Apakah standar kualifikasi akademik dosen telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kualifikasi akademik dosen telah
dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
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menetapkan standar masa tugas dosen?

b. Apakah standar masa tugas dosen telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar masa tugas dosen telah dipenuhi
dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sertifikat keahlian dosen?

b. Apakah standar sertifikat keahlian dosen telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sertifikat keahlian dosen telah
dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar dosen pembimbing tugas
akhir?

b. Apakah standar dosen pembimbing tugas akhir
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar dosen pembimbing tugas akhir
telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar beban kerja dosen?

b. Apakah standar beban kerja dosen telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar beban kerja dosen telah dipenuhi
dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar rasio dosen berdasarkan
kualifikasi pendidikan maupun jabatan?

b. Apakah standar rasio dosen berdasarkan kualifikasi
pendidikan maupun jabatan telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar rasio dosen berdasarkan kualifikasi
pendidikan maupun jabatan telah dipenuhi dengan
baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar rasio dosen dan mahasiswa?

b. Apakah standar rasio dosen dan mahasiswa telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar rasio dosen dan mahasiswa telah
dipenuhi dengan baik?
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10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kompetensi tenaga
kependidikan?

b. Apakah standar kompetensi tenaga kependidikan
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kompetensi tenaga kependidikan
telah dipenuhi dengan baik?

11 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kualifikasi akademik tenaga
kependidikan?

b. Apakah standar kualifikasi akademik tenaga
kependidikan telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kualifikasi akademik tenaga
kependidikan telah dipenuhi dengan baik?

12 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sertifikat keahlian tenaga
kependidikan?

b. Apakah standar sertifikat keahlian tenaga
kependidikan telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sertifikat keahlian tenaga
kependidikan telah dipenuhi dengan baik?

F. | Standar Sarana dan Prasarana

—_

a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sarana dan prasarana?

b. Apakah standar sarana dan prasarana telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan Rencana Induk Pengembangan sarana
dan prasarana pembelajaran?

b. Apakah Rencana Induk Pengembangan sarana dan
prasarana pembelajaran telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah Rencana Induk Pengembangan sarana dan
prasarana pembelajaran telah dipenuhi dengan
baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sarana pembelajaran (perabot,
peralatan pendidikan, media, buku, platform
pembelajaran, instrumen eksperimen, sarana

Pedoman Monitoring dan Evaluasi (Monev) Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Universitas Samudra Tahun 2022

33



No Pertanyaan Konfirmasi| Alternatif
Ya |Tidak

olahraga, sarana fasilitas umum, bahan habis pakai,
sarana pemeliharaan, keselamatan, dan keamanan)?

b. Apakah standar sarana pembelajaran telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sarana pembelajaran telah dipenuhi
dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar rasio jumlah sarana sesuai
karakteristik pembelajaran dan kebutuhan program
studi?

b. Apakah standar rasio jumlah sarana sesuai
karakteristik pembelajaran dan kebutuhan program
studi telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar rasio jumlah sarana sesuai
karakteristik pembelajaran dan kebutuhan program
studi telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar monitoring kelayakan sarana
pembelajaran pada setiap program studi?

b. Apakah standar monitoring kelayakan sarana
pembelajaran pada setiap program studi telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar monitoring kelayakan sarana
pembelajaran pada setiap program studi telah
dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar prasarana pembelajaran (lahan,
ruang kelas, perpustakaan, laboratorium/ studio/
bengkel kerja, tempat berolahraga, ruang UKM,
ruang pimpinan perguruan tinggi, ruang dosen,
ruang tata usaha, dan fasilitas umum)?

b. Apakah standar prasarana pembelajaran telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar prasarana pembelajaran telah
dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kelayakan ruang laboratorium
atau studio?

b. Apakah standar kelayakan ruang laboratorium atau
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studio telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kelayakan ruang laboratorium atau
studio telah dipenuhi dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kelayakan ruang dosen dan
tenaga kependidikan?

b. Apakah standar kelayakan ruang dosen dan tenaga
kependidikan telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kelayakan ruang dosen dan tenaga
kependidikan telah dipenuhi dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar lahan terbuka?

b. Apakah standar lahan terbuka telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar lahan terbuka telah dipenuhi
dengan baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar keselamatan, kesehatan,
kenyamanan dan keamanan pada setiap bangunan
di lingkungan Universitas Samudra?

b. Apakah standar keselamatan, kesehatan,
kenyamanan dan keamanan pada setiap bangunan
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar keselamatan, kesehatan,
kenyamanan dan keamanan pada setiap bangunan
telah dipenuhi dengan baik?

11 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kelayakan fasilitas umum
(jalan, air, listrik, jaringan komunikasi dan data)?

b. Apakah standar kelayakan fasilitas umum telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kelayakan fasilitas umum telah
dipenuhi dengan baik?

12 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kelengkapan sarana ICT?

b. Apakah standar kelengkapan sarana ICT telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kelengkapan sarana ICT telah
dipenuhi dengan baik?
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G. | Standar Pengelolaan Pembelajaran

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan pembelajaran?

b. Apakah standar pengelolaan pembelajaran telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kelengkapan dokumen
kebijakan, rencana strategis dan rencana
operasional?

b. Apakah standar kelengkapan dokumen kebijakan,
rencana strategis dan rencana operasional telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kelengkapan dokumen kebijakan,
rencana strategis dan rencana operasional telah
dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penyelenggaraan akademik
yang dimuat dalam buku pedoman akademik?

b. Apakah standar penyelenggaraan akademik yang
dimuat dalam buku pedoman akademik telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penyelenggaraan akademik yang
dimuat dalam buku pedoman akademik telah
dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar monitoring dan evaluasi
pengelolaan program studi?

b. Apakah standar monitoring dan evaluasi
pengelolaan program studi telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar monitoring dan evaluasi
pengelolaan program studi telah dipenuhi dengan
baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pelaksanaan SPMI berdasarkan
siklus PPEPP?

b. Apakah standar pelaksanaan SPMI berdasarkan
siklus PPEPP telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan SPMI berdasarkan
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siklus PPEPP telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar laporan kinerja program studi?

b. Apakah standar laporan kinetja program studi telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar laporan kinerja program studi telah
dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan program studi
berdasarkan standar isi, standar proses dan standar
penilaian?

b. Apakah standar pengelolaan program studi
berdasarkan standar isi, standar proses dan standar
penilaian telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pengelolaan program studi
berdasarkan standar isi, standar proses dan standar
penilaian telah dipenuhi dengan baik?

H. | Standar Pembiayaan Pembelajaran

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pembiayaan pembelajaran?

b. Apakah standar pembiayaan pembelajaran tinggi
telah dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar biaya investasi pada setiap
program studi?

b. Apakah standar biaya investasi pada setiap program
studi telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar biaya investasi pada setiap program
studi telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar biaya operasional pada setiap
program studi?

b. Apakah standar biaya operasional pada setiap
program studi telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar biaya operasional pada setiap
program studi telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar biaya investasi pendidikan
tinggi untuk pengadaan sarana prasarana,
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pengembangan dosen dan tenaga kependidikan,
serta untuk memenuhi kebutuhan pembelajaran
program studi?

b. Apakah standar biaya investasi pendidikan tinggi
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar biaya investasi pendidikan tinggi
telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar biaya operasional pendidikan
tinggi (mencakup biaya dosen, tenaga
kependidikan, mahasiswa, bahan operasional
pembelajaran, biaya operasional tak langsung, dan
penyusunan RAPB tahunan?

b. Apakah standar biaya operasional pendidikan tinggi
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar biaya operasional pendidikan tinggi
telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sistem pencatatan biaya
berbasis jaringan?

b. Apakah standar sistem pencatatan biaya berbasis
jaringan telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sistem pencatatan biaya berbasis
jaringan telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar analisis biaya operasional
pendidikan tinggi?

b. Apakah standar analisis biaya operasional
pendidikan tinggi telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar analisis biaya operasional
pendidikan tinggi telah dipenuhi dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pemantauan dan evaluasi
tingkat ketercapaian satuan biaya pendidikan
tinggi?

b. Apakah standar pemantauan dan evaluasi tingkat
ketercapaian satuan biaya pendidikan tinggi telah
dilengkapi dengan formulir?
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c. Apakah standar pemantauan dan evaluasi tingkat
ketercapaian satuan biaya pendidikan tinggi telah
dipenuhi dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar komponen biaya lain di luar
biaya pendidikan?

b. Apakah standar komponen biaya lain di luar biaya
pendidikan telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar komponen biaya lain di luar biaya
pendidikan telah dipenuhi dengan baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penggalangan sumber dana
lain?

b. Apakah standar penggalangan sumber dana lain
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penggalangan sumber dana lain
telah dipenuhi dengan baik?

STANDAR NASIONAL PENELITIAN BERDASARKAN SN-DIKTI

A. | Standar Hasil Penelitian

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar hasil penelitian?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi hasil penelitian?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar renstra dan roadmap
penelitian?

b. Apakah standar renstra dan roadmap penelitian
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar renstra dan roadmap penelitian
telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar arah dan target penelitian?

b. Apakah standar arah dan target penelitian telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar arah dan target penelitian telah
dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar publikasi hasil penelitian?

b. Apakah standar publikasi hasil penelitian telah
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dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar publikasi hasil penelitian telah
dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penghargaan terhadap artikel
terbanyak yang disitasi?

b. Apakah standar penghargaan terhadap artikel
terbanyak yang disitasi telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar penghargaan terhadap artikel
terbanyak yang disitasi telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar produk hasil penelitian dosen?

b. Apakah standar produk hasil penelitian dosen telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar produk hasil penelitian dosen telah
dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar hasil penelitian dosen dan atau
mahasiswa?

b. Apakah standar hasil penelitian dosen dan atau
mahasiswa telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar hasil penelitian dosen dan atau
mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar produk hasil penelitian
mahasiswa?

b. Apakah standar produk hasil penelitian mahasiswa
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar produk hasil penelitian mahasiswa
telah dipenuhi dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penerbitan Hak Kekayaan
Intelektual (HKI) dan Paten hasil penelitian dosen
dan atau mahasiswa?

b. Apakah standar penerbitan Hak Kekayaan
Intelektual (HKI) dan Paten hasil penelitian dosen
dan atau mahasiswa telah dilengkapi dengan
formulir?
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c. Apakah standar penerbitan Hak Kekayaan
Intelektual (HKI) dan Paten hasil penelitian dosen
dan atau mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar hasil penelitian dosen yang
diadopsi oleh industri?

b. Apakah standar hasil penelitian dosen yang
diadopsi oleh industri telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar hasil penelitian dosen yang
diadopsi oleh industri telah dipenuhi dengan baik?

B. | Standar Isi Penelitian

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar isi penelitian?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi isi penelitian?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kedalaman dan keluasan isi
penelitian?

b. Apakah standar kedalaman dan keluasan isi
penelitian telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kedalaman dan keluasan isi
penelitian telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar daya guna atau kontribusi
penelitian?

b. Apakah standar daya guna atau kontribusi
penelitian telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar daya guna atau kontribusi
penelitian telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar tema penelitian sesuai payung
penelitian dasar maupun terapan?

b. Apakah standar tema penelitian sesuai payung
penelitian dasar maupun terapan telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar tema penelitian sesuai payung
penelitian dasar maupun terapan telah dipenuhi
dengan baik?
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5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar daya guna atau kontribusi
penelitian?

b. Apakah standar daya guna atau kontribusi
penelitian telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar daya guna atau kontribusi
penelitian telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar tema penelitian tugas akhir
mahasiswa?

b. Apakah standar tema penelitian tugas akhir
mahasiswa telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar tema penelitian tugas akhir
mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?

C. | Standar Proses Penelitian

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar proses penelitian?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi proses penelitian?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar Rencana Induk
Penelitian?

b. Apakah standar Rencana Induk Penelitian telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar Rencana Induk Penelitian telah
dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar bidang keahlian pada roadmap
secara berkala?

b. Apakah standar bidang keahlian pada roadmap
secara berkala telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar bidang keahlian pada roadmap
secara berkala telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penelitian hibah kompetesi
yang bersumber dari DIPA Universitas Samudra?

b. Apakah standar penelitian hibah kompetesi yang
bersumber dari DIPA Universitas Samudra telah
dilengkapi dengan formulir?
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c. Apakah standar penelitian hibah kompetesi yang
bersumber dari DIPA Universitas Samudra telah
dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar mutu keselamatan kerja,
kesehatan, kenyamanan dan keamanan pelaksanaan
penelitian?

b. Apakah standar mutu keselamatan kerja, kesehatan,
kenyamanan dan keamanan pelaksanaan penelitian
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar mutu keselamatan kerja, kesehatan,
kenyamanan dan keamanan pelaksanaan penelitian
telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar monitoring dan evaluasi
penelitian hibah kompetesi yang bersumber dari
DIPA Universitas Samudra?

b. Apakah standar monitoring dan evaluasi penelitian
hibah kompetesi yang bersumber dari DIPA
Universitas Samudra telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar monitoring dan evaluasi penelitian
hibah kompetesi yang bersumber dari DIPA
Universitas Samudra telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penulisan dan publikasi artikel
ilmiah hasil penelitian dosen?

b. Apakah standar penulisan dan publikasi artikel
ilmiah hasil penelitian dosen telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar penulisan dan publikasi artikel
ilmiah hasil penelitian dosen telah dipenuhi dengan
baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pemantauan publikasi artikel
ilmiah hasil penelitian dosen?

b. Apakah standar pemantauan publikasi artikel
ilmiah hasil penelitian dosen telah dilengkapi
dengan formulir?
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c. Apakah standar pemantauan publikasi artikel
ilmiah hasil penelitian dosen telah dipenuhi dengan
baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar prosedur publikasi hasil
penelitian dosen?

b. Apakah standar prosedur publikasi hasil penelitian
dosen telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar prosedur publikasi hasil penelitian
dosen telah dipenuhi dengan baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar Memorandum of
Understanding (MoU) dengan pemerintah maupun
lembaga pendidikan lain?

b. Apakah standar MoU dengan pemerintah maupun
lembaga pendidikan lain telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar MoU dengan pemerintah maupun
lembaga pendidikan lain telah dipenuhi dengan
baik?

11 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar etika penelitian (tindakan
plagiasi, dll)?

b. Apakah standar etika penelitian telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar etika penelitian dosen telah
dipenuhi dengan baik?

12 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar besaran SKS untuk penelitian
tugas akhir mahasiswa?

b. Apakah standar besaran SKS untuk penelitian tugas
akhir mahasiswa dosen telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar besaran SKS untuk penelitian tugas
akhir mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?

13 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar prosedur dan analisis artikel
(literature review)?

b. Apakah standar prosedur dan analisis artikel
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(literature review) telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar prosedur dan analisis artikel
(literature review) telah dipenuhi dengan baik?

14 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sistematika seminar proposal
dan ujian tugas akhir mahasiswa?

b. Apakah standar sistematika seminar proposal dan
ujian tugas akhir mahasiswa telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar sistematika seminar proposal dan
ujian tugas akhir mahasiswa telah dipenuhi dengan
baik?

15 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar prosedur konsultasi tugas akhir
mahasiswa dengan dosen pembimbing?

b. Apakah standar prosedur konsultasi tugas akhir
mahasiswa dengan dosen pembimbing telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar prosedur konsultasi tugas akhir
mahasiswa dengan dosen pembimbing telah
dipenuhi dengan baik?

D. | Standar Penilaian Penelitian

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penilaian penelitian?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi penilaian penelitian?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kriteria penilaian
kelayakan proposal, hasil dan luaran penelitian?

b. Apakah standar kriteria penilaian kelayakan
proposal, hasil dan luaran penelitian telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kriteria penilaian kelayakan
proposal, hasil dan luaran penelitian telah dipenuhi
dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar hasil, standar isi dan
standar proses penelitian dosen?
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b. Apakah standar hasil, standar isi dan standar proses
penelitian dosen telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar hasil, standar isi dan standar proses
penelitian dosen telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar aturan penilaian
proses, hasil, dan luaran penelitian pada setiap
tahapan penelitian?

b. Apakah standar aturan penilaian proses, hasil, dan
luaran penelitian pada setiap tahapan penelitian
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar aturan penilaian proses, hasil, dan
luaran penelitian pada setiap tahapan penelitian
telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar instrumen penilaian
penelitian mahasiswa?

b. Apakah standar instrumen penilaian penelitian
mahasiswa telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar instrumen penilaian penelitian
mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pembentukan tim
penilai (reviewer) internal proposal hibah kompetisi
penelitian?

b. Apakah standar pembentukan tim penilai
(reviewer) internal proposal hibah kompetisi
penelitian telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pembentukan tim penilai
(reviewer) internal proposal hibah kompetisi
penelitian telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar hasil, standar isi dan
standar proses penelitian mahasiswa?

b. Apakah standar hasil, standar isi dan standar proses
penelitian mahasiswa telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar hasil, standar isi dan standar proses

penelitian mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?
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E. | Standar Peneliti

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar peneliti?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi peneliti?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kriteria minimal
kemampuan peneliti?

b. Apakah standar kriteria minimal kemampuan
peneliti telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kriteria minimal kemampuan
peneliti telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar persyaratan peneliti
yang mendapat hibah penelitian?

b. Apakah standar persyaratan peneliti yang mendapat
hibah penelitian telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar persyaratan peneliti yang mendapat
hibah penelitian telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penetapan bidang
penelitian dosen yang dikembangkan menjadi
penelitian tugas akhir mahasiswa?

b. Apakah standar penetapan bidang penelitian dosen
yang dikembangkan menjadi penelitian tugas akhir
mahasiswa telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penetapan bidang penelitian dosen
yang dikembangkan menjadi penelitian tugas akhir
mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?

F. | Standar Sarana dan prasarana Penelitian

—_

a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sarana dan prasarana
penelitian?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi sarana dan prasarana penelitian?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kelayakan sarana dan
prasarana penelitian?

b. Apakah standar kelayakan sarana dan prasarana
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penelitian telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kelayakan sarana dan prasarana
penelitian telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penyediaan sarana
dan prasarana laboratorium penelitian?

b. Apakah standar penyediaan sarana dan prasarana
laboratorium penelitian telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar penyediaan sarana dan prasarana
laboratorium penelitian telah dipenuhi dengan
baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar mutu keselamatan
kerja, kesehatan, kenyamanan, dan keamanan
sarana dan prasarana penelitian?

b. Apakah standar mutu keselamatan kerja, kesehatan,
kenyamanan, dan keamanan sarana dan prasarana
penelitian telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar mutu keselamatan kerja, kesehatan,
kenyamanan, dan keamanan sarana dan prasarana
penelitian telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penyediaan fasilitas
minimal dua buah jurnal terakreditasi sinta sebagai
sarana budaya mutu penelitian?

b. Apakah standar penyediaan fasilitas minimal dua
buah jurnal terakreditasi sinta sebagai sarana
budaya mutu penelitian telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar penyediaan fasilitas minimal dua
buah jurnal terakreditasi sinta sebagai sarana
budaya mutu penelitian telah dipenuhi dengan
baik?

G. | Standar Pengelolaan Penelitian

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan penelitian?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi pengelolaan penelitian?
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2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar sistematika
pengelolaan penelitian dosen, mahasiswa, maupun
kolaborasi keduanya?

b. Apakah standar sistematika pengelolaan penelitian
dosen, mahasiswa, maupun kolaborasi keduanya
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sistematika pengelolaan penelitian
dosen, mahasiswa, maupun kolaborasi keduanya
telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan struktur organisasi dalam pengelolaan
penelitian?

b. Apakah struktur organisasi dalam pengelolaan
penelitian telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah struktur organisasi dalam pengelolaan
penelitian telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan struktur LPPM-PM dalam pengelolaan
sistem penelitian?

b. Apakah struktur LPPM-PM dalam pengelolaan
sistem penelitian telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah struktur LPPM-PM dalam pengelolaan
sistem penelitian telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penghargaan kepada
peneliti yang berprestasi?

b. Apakah standar penghargaan kepada peneliti yang
berprestasi telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penghargaan kepada peneliti yang
berprestasi telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar rencana strategis
penelitian yang selaras dengan rencana strategis
universitas?

b. Apakah standar rencana strategis penelitian yang
selaras dengan rencana strategis universitas telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar rencana strategis penelitian yang
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selaras dengan rencana strategis universitas telah
dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar monitoring dan
evaluasi capaian sasaran mutu penelitian?

b. Apakah standar monitoring dan evaluasi capaian
sasaran mutu penelitian telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar monitoring dan evaluasi capaian
sasaran mutu penelitian telah dipenuhi dengan
baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar panduan penelitian
yang mengacu pada standar peneliti, standar isi,
dan standar proses?

b. Apakah standar panduan penelitian yang mengacu
pada standar peneliti, standar isi, dan standar proses
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar panduan penelitian yang mengacu
pada standar peneliti, standar isi, dan standar proses
telah dipenuhi dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar analisis kebutuhan
sarana dan prasarana penelitian?

b. Apakah standar analisis kebutuhan sarana dan
prasarana penelitian proses telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar analisis kebutuhan sarana dan
prasarana penelitian telah dipenuhi dengan baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar laporan kinerja
lembaga atau fungsi penelitian dalam
menyelenggarakan program penelitian?

b. Apakah standar laporan kinerja lembaga atau
fungsi penelitian dalam menyelenggarakan
program penelitian telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar laporan kinerja lembaga atau
fungsi penelitian dalam menyelenggarakan
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program penelitian telah dipenuhi dengan baik?

H. | Standar Pendanaan dan pembiayaan Penelitian

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pendanaan dan pembiayaan
penelitian?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi pendanaan dan pembiayaan penelitian?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pendanaan dan
pembiayaan penelitian dasar dan terapan sesuai
RIP?

b. Apakah standar pendanaan dan pembiayaan
penelitian dasar dan terapan sesuai RIP telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pendanaan dan pembiayaan
penelitian dasar dan terapan sesuai RIP telah
dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penyediaan dana
penelitian untuk kompetisi tingkat internal maupun
tingkat eksternal?

b. Apakah standar penyediaan dana penelitian untuk
kompetisi tingkat internal maupun tingkat eksternal
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penyediaan dana penelitian untuk
kompetisi tingkat internal maupun tingkat eksternal
telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penetapan dana
penelitian kelompok dosen sesuai tata kelola
keuangan universitas?

b. Apakah standar penetapan dana penelitian
kelompok dosen sesuai tata kelola keuangan
universitas telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penetapan dana penelitian
kelompok dosen sesuai tata kelola keuangan
universitas telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar mekanisme
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pendanaan dan pembiayaan penelitian?

b. Apakah standar mekanisme pendanaan dan
pembiayaan penelitian telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar mekanisme pendanaan dan
pembiayaan penelitian telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen Pedoman Operasional
Kegiatan (POK) untuk pendanaan dan pembiayaan
penelitian?

b. Apakah Pedoman Operasional Kegiatan (POK)
untuk pendanaan dan pembiayaan penelitian telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah Pedoman Operasional Kegiatan (POK)
untuk pendanaan dan pembiayaan penelitian telah
dipenuhi dengan baik?

STANDAR NASIONAL PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT
BERDASARKAN SN-DIKTI

A. | Standar Hasil Pengabdian kepada masyarakat

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar hasil pengabdian kepada
masyarakat?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi hasil pengabdian kepada masyarakat?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kegiatan dan
pelaporan PKM?

b. Apakah standar kegiatan dan pelaporan PKM telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kegiatan dan pelaporan PKM telah
dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penerapan Teknologi
Tepat Guna (TTG) dalam kegiatan PKM?

b. Apakah standar penerapan Teknologi Tepat Guna
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(TTG) dalam kegiatan PKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar penerapan Teknologi Tepat Guna
(TTG) dalam kegiatan PKM telah dipenuhi dengan
baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pemberdayaan dan
peningkatan kualitas hidup masyarakat melalui
kegiatan PKM?

b. Apakah standar pemberdayaan dan peningkatan
kualitas hidup masyarakat melalui kegiatan PKM
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pemberdayaan dan peningkatan
kualitas hidup masyarakat melalui kegiatan PKM
telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar produk yang
dihasilkan dari kegiatan PKM?

b. Apakah standar produk yang dihasilkan dari
kegiatan PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar produk yang dihasilkan dari
kegiatan PKM telah dipenuhi dengan baik?

B. | Standar Isi Pengabdian kepada masyarakat

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar isi pengabdian kepada
masyarakat?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi isi pengabdian kepada masyarakat?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar sistematika proposal
dan laporan kegiatan PKM?

b. Apakah standar sistematika proposal dan laporan
kegiatan PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sistematika proposal dan laporan
kegiatan PKM telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pemanfaatan
Teknologi Tepat Guna dalam PKM untuk
meningkatkan taraf hidup dan kesejahteraan
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masyarakat?

b. Apakah standar pemanfaatan Teknologi Tepat
Guna dalam PKM untuk meningkatkan taraf hidup
dan kesejahteraan masyarakat telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar pemanfaatan Teknologi Tepat
Guna dalam PKM untuk meningkatkan taraf hidup
dan kesejahteraan masyarakat telah dipenuhi
dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen model pemecahan masalah,
rekayasa sosial, dan/ atau rekomendasi kebijakan
pada kegiatan PKM?

b. Apakah dokumen model pemecahan masalah,
rekayasa sosial, dan/ atau rekomendasi kebijakan
pada kegiatan PKM telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah dokumen model pemecahan masalah,
rekayasa sosial, dan/ atau rekomendasi kebijakan
pada kegiatan PKM telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kekayaan intelektual
(KI) yang dihasilkan dari kegiatan PKM?

b. Apakah standar kekayaan intelektual (KI) yang
dihasilkan dari kegiatan PKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar kekayaan intelektual (KI) yang
dihasilkan dari kegiatan PKM telah dipenuhi
dengan baik?

C. | Standar Proses Pengabdian kepada masyarakat

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar proses pengabdian kepada
masyarakat?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi proses pengabdian kepada masyarakat?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar mutu atau target
capaian pelaksanaan kegiatan PKM yang dimuat
dalam renstra dan roadmap PKM?
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b. Apakah standar mutu atau target capaian
pelaksanaan kegiatan PKM telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar mutu atau target capaian
pelaksanaan kegiatan PKM telah dipenuhi dengan
baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar mutu keselamatan
kerja, kesehatan, kenyamanan dan keamanan
pelaksana maupun masyarakat dalam kegiatan
PKM?

b. Apakah standar mutu keselamatan kerja, kesehatan,
kenyamanan dan keamanan pelaksana maupun
masyarakat dalam kegiatan PKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar mutu keselamatan kerja, kesehatan,
kenyamanan dan keamanan pelaksana maupun
masyarakat dalam kegiatan PKM telah dipenuhi
dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pembentukan
kelompok kajian materi kegiatan PKM?

b. Apakah standar pembentukan kelompok kajian
materi kegiatan PKM telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar pembentukan kelompok kajian
materi kegiatan PKM telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pengembangan
kajian hasil kegiatan PKM sesuai kebutuhan
masyarakat setiap tahun?

b. Apakah standar pengembangan kajian hasil
kegiatan PKM sesuai kebutuhan masyarakat setiap
tahun telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pengembangan kajian hasil
kegiatan PKM sesuai kebutuhan masyarakat setiap
tahun telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar peningkatan
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kompetensi dosen dalam menyusun proposal PKM?

b. Apakah standar peningkatan kompetensi dosen
dalam menyusun proposal PKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar peningkatan kompetensi dosen
dalam menyusun proposal PKM telah dipenuhi
dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pelaksanaan
pendampingan penyusunan dan pengajuan proposal
hibah kompetisi PKM yang didanai UNSAM
maupun di luar UNSAM?

b. Apakah standar pelaksanaan pendampingan
penyusunan dan pengajuan proposal hibah
kompetisi PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan pendampingan
penyusunan dan pengajuan proposal hibah
kompetisi PKM telah dipenuhi dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kualitas dan
kuantitas proposal PKM?

b. Apakah standar kualitas dan kuantitas proposal
PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kualitas dan kuantitas proposal
PKM telah dipenuhi dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar monitoring dan
evaluasi pelaksanaan kegiatan PKM?

b. Apakah standar monitoring dan evaluasi
pelaksanaan kegiatan PKM telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar monitoring dan evaluasi
pelaksanaan kegiatan PKM telah dipenuhi dengan
baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar peraturan dan
panduan pelaksanaan PKM?

b. Apakah standar peraturan dan panduan pelaksanaan
PKM telah dilengkapi dengan formulir?
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c. Apakah standar peraturan dan panduan pelaksanaan
PKM telah dipenuhi dengan baik?

11 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pelaksanaan
workshop penulisan artikel ilmiah pelaksanaan
PKM?

b. Apakah standar pelaksanaan workshop penulisan
artikel ilmiah pelaksanaan PKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan workshop penulisan
artikel ilmiah pelaksanaan PKM telah dipenuhi
dengan baik?

12 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar prosedur penulisan
dan publikasi artikel ilmiah hasil kegiatan PKM?

b. Apakah standar prosedur penulisan dan publikasi
artikel ilmiah hasil kegiatan PKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar prosedur penulisan dan publikasi
artikel ilmiah hasil kegiatan PKM telah dipenuhi
dengan baik?

13 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar MoU pelaksanaan
PKM antara LPPM-PM dengan pemerintah
maupun lembaga lain?

b. Apakah standar MoU pelaksanaan PKM antara
LPPM-PM dengan pemerintah maupun lembaga
lain telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar MoU pelaksanaan PKM antara
LPPM-PM dengan pemerintah maupun lembaga
lain telah dipenuhi dengan baik?

14 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pemanfaatan dana
Corporate Social Responsibility (CSR) dunia
usaha/ industri setiap tahun?

b. Apakah standar pemanfaatan dana Corporate
Social Responsibility (CSR) dunia usaha/ industri
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pemanfaatan dana Corporate
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Social Responsibility (CSR) dunia usaha/ industri
telah dipenuhi dengan baik?

15 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kesetaraan beban
SKS terhadap kegiatan KKN mahasiswa?

b. Apakah standar kesetaraan beban SKS terhadap
kegiatan KKN mahasiswa telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar kesetaraan beban SKS terhadap
kegiatan KKN mahasiswa telah dipenuhi dengan
baik?

16 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar aturan keterlibatan
mahasiswa dalam kegiatan PKM dosen?

b. Apakah standar aturan keterlibatan mahasiswa
dalam kegiatan PKM dosen telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar aturan keterlibatan mahasiswa
dalam kegiatan PKM dosen telah dipenuhi dengan
baik?

D. | Standar Penilaian Pengabdian kepada masyarakat

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penilaian pengabdian kepada
masyarakat?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi penilaian pengabdian kepada
masyarakat?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kisi-kisi dan
instrumen penilaian kegiatan PKM?

b. Apakah standar kisi-kisi dan instrumen penilaian
kegiatan PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kisi-kisi dan instrumen penilaian
kegiatan PKM telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pembentukan tim
penilai (reviewer) proposal hibah kompetisi
kegiatan PKM?

b. Apakah standar pembentukan tim penilai
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(reviewer) proposal hibah kompetisi kegiatan PKM
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pembentukan tim penilai
(reviewer) proposal hibah kompetisi kegiatan PKM
telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pedoman penilaian
proses dan hasil kegiatan PKM bagi dosen dan
mahasiswa?

b. Apakah standar pedoman penilaian proses dan hasil
kegiatan PKM bagi dosen dan mahasiswa telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pedoman penilaian proses dan hasil
kegiatan PKM bagi dosen dan mahasiswa telah
dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar monitoring dan
evaluasi proses dan hasil kegiatan PKM?

b. Apakah standar monitoring dan evaluasi proses dan
hasil kegiatan PKM telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar monitoring dan evaluasi proses dan
hasil kegiatan PKM telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pengukuran tingkat
kepuasan masyarakat terhadap pelaksanaan PKM?

b. Apakah standar pengukuran tingkat kepuasan
masyarakat terhadap pelaksanaan PKM telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pengukuran tingkat kepuasan
masyarakat terhadap pelaksanaan PKM telah
dipenuhi dengan baik?

E. | Standar Pelaksana Pengabdian kepada Masyarakat

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pelaksana PKM?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi pelaksana PKM?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kriteria minimal
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kemampuan dosen pelaksana dan dosen pembina
pada kegiatan PKM?

b. Apakah standar kriteria minimal kemampuan dosen
pelaksana dan dosen pembina pada kegiatan PKM
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kriteria minimal kemampuan dosen
pelaksana dan dosen pembina pada kegiatan PKM
telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kesesuaian antara
kualifikasi akademik dosen dengan hasil kegiatan
PKM?

b. Apakah standar kesesuaian antara kualifikasi
akademik dosen dengan hasil kegiatan PKM telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kesesuaian antara kualifikasi
akademik dosen dengan hasil kegiatan PKM telah
dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pedoman kerjasama
pelaksana PKM antar program studi dan/ atau
fakultas?

b. Apakah standar pedoman kerjasama pelaksana
PKM antar program studi dan/ atau fakultas telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pedoman kerjasama pelaksana
PKM antar program studi dan/ atau fakultas telah
dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pelaksanaan FGD
dengan stakeholder setempat pada kegiatan PKM?

b. Apakah standar pelaksanaan FGD dengan
stakeholder setempat pada kegiatan PKM telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan FGD dengan
stakeholder setempat pada kegiatan PKM telah
dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pedoman kegiatan
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KKN mahasiswa?

b. Apakah standar pedoman kegiatan KKN
mahasiswa telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pedoman kegiatan KKN
mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pelatihan metodologi
penerapan keilmuan dalam kegiatan PKM?

b. Apakah standar pelatihan metodologi penerapan
keilmuan dalam kegiatan PKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar pelatihan metodologi penerapan
keilmuan dalam kegiatan PKM telah dipenuhi
dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kebijakan mengenai
kewenangan ketua dan anggota dalam kelompok
PKM?

b. Apakah standar kebijakan mengenai kewenangan
ketua dan anggota dalam kelompok PKM telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kebijakan mengenai kewenangan
ketua dan anggota dalam kelompok PKM telah
dipenuhi dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar perencanaan,
pelaksanaan, dan pelaporan kegiatan PKM (KKN)
mahasiswa?

b. Apakah standar perencanaan, pelaksanaan, dan
pelaporan kegiatan PKM (KKN) mahasiswa telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar perencanaan, pelaksanaan, dan
pelaporan kegiatan PKM (KKN) mahasiswa telah
dipenuhi dengan baik?

F. | Standar Sarana dan prasarana Pengabdian kepada masyarakat

—_

a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sarana dan prasarana
pengabdian kepada masyarakat?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
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dilengkapi sarana dan prasarana pengabdian kepada
masyarakat?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar sarana dan prasarana
yang mudah diakses setiap pelaksana PKM?

b. Apakah standar sarana dan prasarana yang mudah
diakses setiap pelaksana PKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar sarana dan prasarana yang mudah
diakses setiap pelaksana PKM telah dipenuhi
dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar mutu keselamatan
kerja, kesehatan, kenyamanan, dan keamanan
sarana dan prasarana kegiatan PKM?

b. Apakah standar mutu keselamatan kerja, kesehatan,
kenyamanan, dan keamanan sarana dan prasarana
kegiatan PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar mutu keselamatan kerja, kesehatan,
kenyamanan, dan keamanan sarana dan prasarana
kegiatan PKM telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kerjasama dengan
mitra untuk memfasilitasi sarana dan prasarana
pendukung pelaksanaan PKM?

b. Apakah standar kerjasama dengan mitra untuk
memfasilitasi sarana dan prasarana pendukung
pelaksanaan PKM telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar kerjasama dengan mitra untuk
memfasilitasi sarana dan prasarana pendukung
pelaksanaan PKM telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar peraturan
penggunaan sarana dan prasarana UNSAM dalam
pelaksanaan kegiatan PKM?

b. Apakah standar peraturan penggunaan sarana dan
prasarana UNSAM dalam pelaksanaan kegiatan
PKM telah dilengkapi dengan formulir?
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c. Apakah standar peraturan penggunaan sarana dan
prasarana UNSAM dalam pelaksanaan kegiatan
PKM telah dipenuhi dengan baik?

G. | Standar Pengelolaan Pengabdian kepada masyarakat

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan pengabdian
kepada masyarakat?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi pengelolaan pengabdian kepada
masyarakat?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar minimal tentang
perencanaan, pelaksanaan, evaluasi, pengendalian,
dan pelaporan kegiatan PKM?

b. Apakah standar minimal tentang perencanaan,
pelaksanaan, evaluasi, pengendalian, dan pelaporan
kegiatan PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar minimal tentang perencanaan,
pelaksanaan, evaluasi, pengendalian, dan pelaporan
kegiatan PKM telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar uraian tugas pokok
dan fungsi Pusat PKM?

b. Apakah standar uraian tugas pokok dan fungsi
Pusat PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar uraian tugas pokok dan fungsi
Pusat PKM telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar rencana program
PKM dan renstra PKM?

b. Apakah standar rencana program PKM dan renstra
PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar rencana program PKM dan renstra
PKM telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen peraturan, panduan dan
sistem penjaminanan mutu internal kegiatan PKM?

b. Apakah dokumen peraturan, panduan dan sistem
penjaminanan mutu internal kegiatan PKM telah
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dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah dokumen peraturan, panduan dan sistem
penjaminanan mutu internal kegiatan PKM telah
dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar monitoring dan
evaluasi kegiatan PKM?

b. Apakah standar monitoring dan evaluasi kegiatan
PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar monitoring dan evaluasi kegiatan
PKM telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar diseminasi hasil
PKM dalam bentuk seminar, jurnal ilmiah maupun
prosiding?

b. Apakah standar diseminasi hasil PKM dalam
bentuk seminar, jurnal ilmiah maupun prosiding
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar diseminasi hasil PKM dalam
bentuk seminar, jurnal ilmiah maupun prosiding
telah dipenuhi dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penghargaan kepada
pelaksana PKM yang berprestasi?

b. Apakah standar penghargaan kepada pelaksana
PKM yang berprestasi telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar penghargaan kepada pelaksana
PKM yang berprestasi telah dipenuhi dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pendayagunaan
sarana dan prasarana PKM?

b. Apakah standar pendayagunaan sarana dan
prasarana PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pendayagunaan sarana dan
prasarana PKM telah dipenuhi dengan baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kriteria dan prosedur
penilaian kegiatan PKM?
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b. Apakah standar kriteria dan prosedur penilaian
kegiatan PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kriteria dan prosedur penilaian
kegiatan PKM telah dipenuhi dengan baik?

H. | Standar Pendanaan dan pembiayaan Pengabdian kepada masyarakat

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pendanaan dan pembiayaan
pengabdian kepada masyarakat?

b. Apakah standar kompetensi lulusan telah
dilengkapi pendanaan dan pembiayaan pengabdian
kepada masyarakat?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar alokasi dana DIPA
UNSAM untuk kegiatan PKM?

b. Apakah standar alokasi dana DIPA UNSAM untuk
kegiatan PKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar alokasi dana DIPA UNSAM untuk
kegiatan PKM telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar MoU kerjasama
pelaksanaan kegiatan PKM antara UNSAM dengan
lembaga lain?

b. Apakah standar MoU kerjasama pelaksanaan
kegiatan PKM antara UNSAM dengan lembaga
lain telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar MoU kerjasama pelaksanaan
kegiatan PKM antara UNSAM dengan lembaga
lain telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar prosedur penyusunan
dan pengiriman proposal kegiatan PKM dosen pada
hibah kompetisi di luar UNSAM?

b. Apakah standar prosedur penyusunan dan
pengiriman proposal kegiatan PKM dosen pada
hibah kompetisi di luar UNSAM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar prosedur penyusunan dan
pengiriman proposal kegiatan PKM dosen pada
hibah kompetisi di luar UNSAM telah dipenuhi
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dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar alokasi dana
pendampingan penyusunan proposal hibah
kompetisi kegiatan PKM di luar UNSAM?

b. Apakah standar alokasi dana pendampingan
penyusunan proposal hibah kompetisi kegiatan
PKM di luar UNSAM telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar alokasi dana pendampingan
penyusunan proposal hibah kompetisi kegiatan
PKM di luar UNSAM telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kriteria minimal
pendanaan yang diusulkan dalam proposal kegiatan
PKM setiap tahun?

b. Apakah standar kriteria minimal pendanaan yang
diusulkan dalam proposal kegiatan PKM setiap
tahun telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kriteria minimal pendanaan yang
diusulkan dalam proposal kegiatan PKM setiap
tahun telah dipenuhi dengan baik?

STANDAR NASIONAL PEMBELAJARAN BERDASARKAN NON SN-DIKTI

A. | Standar Kemahasiswaan (digabung dengan)
B. | Penerimaan Mahasiswa Baru

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kemahasiswaan?

b. Apakah standar kemahasiswaan telah dilengkapi
dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penerimaan mahasiswa baru?

b. Apakah standar penerimaan mahasiswa baru?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penerimaan
mahasiswa baru (kebijakan, pendekatan, kriteria,
prosedur, instrumen, jumlah maksimal mahasiswa
baru setiap prodi, dan sistem pengambilan
keputusan)?
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b. Apakah standar penerimaan mahasiswa baru telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penerimaan mahasiswa baru telah
dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar analisis kapasitas
program studi (terkati jumlah mahasiswa maksimal
setiap prodi, kapasitas sarana prasarana, jumlah
dosen, rasio dosen : mahasiswa dan tenaga
kependidikan)?

b. Apakah standar analisis kapasitas program studi
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar analisis kapasitas program studi
telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar layanan kesehatan
mahasiswa?

b. Apakah standar layanan kesehatan mahasiswa telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar layanan kesehatan mahasiswa telah
dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar layanan bimbingan
konseling mahasiswa?

b. Apakah standar layanan bimbingan konseling
mahasiswa telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar layanan bimbingan konseling
mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pelaksanaan
organisasi mahasiswa (ORMAWA)?

b. Apakah standar pelaksanaan organisasi mahasiswa
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan organisasi mahasiswa
telah dipenuhi dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pengembangan
softskill dam enterpreneurship mahasiswa?

b. Apakah standar pengembangan softskill dam

Pedoman Monitoring dan Evaluasi (Monev) Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Universitas Samudra Tahun 2022

67



No Pertanyaan Konfirmasi| Alternatif
Ya |Tidak

enterpreneurship mahasiswa telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar pengembangan sofiskill dam

enterpreneurship mahasiswa telah dipenuhi dengan
baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar peningkatan jumlah
mahasiswa berprestasi di bidang akademik maupun
non akademik?

b. Apakah standar peningkatan jumlah mahasiswa
berprestasi di bidang akademik maupun non
akademik telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar peningkatan jumlah mahasiswa
berprestasi di bidang akademik maupun non
akademik telah dipenuhi dengan baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kampus bebas
narkoba?

b. Apakah standar kampus bebas narkoba telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kampus bebas narkoba telah
dipenuhi dengan baik?

11 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar layanan beasiswa
dari berbagai program?

b. Apakah standar layanan beasiswa dari berbagai
program telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar layanan beasiswa dari berbagai
program telah dipenuhi dengan baik?

12 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar program penyaluran
minat, bakat, dan potensi mahasiswa?

b. Apakah standar program penyaluran minat, bakat,
dan potensi mahasiswa telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar program penyaluran minat, bakat,
dan potensi mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?

13 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pelaksanaan unit
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kegiatan mahasiswa (UKM)?

b. Apakah standar pelaksanaan unit kegiatan
mahasiswa (UKM) telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan unit kegiatan
mahasiswa (UKM) telah dipenuhi dengan baik?

14 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar layanan bimbingan
karir mahasiswa?

b. Apakah standar layanan bimbingan karir
mahasiswa telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar layanan bimbingan karir
mahasiswa telah dipenuhi dengan baik?

15 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar akademik mahasiswa
terkait masa studi, IPK, kelulusan tepat waktu atau
DO, dan lain-lain?

b. Apakah standar akademik mahasiswa telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar akademik mahasiswa telah
dipenuhi dengan baik?

C. | Standar Pengelolaan Alumni

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan alumni?

b. Apakah standar pengelolaan alumni telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar analisis kapasitas
program studi mengenai jumlah alumni?

b. Apakah standar analisis kapasitas program studi
mengenai jumlah alumni telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar analisis kapasitas program studi
mengenai jumlah alumni telah dipenuhi dengan
baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kebijakan alumni?

b. Apakah standar analisis kebijakan alumni telah
dilengkapi dengan formulir?
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c. Apakah standar kebijakan alumni telah dipenuhi
dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pelacakan alumni?

b. Apakah standar pelacakan alumni telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar pelacakan alumni telah dipenuhi
dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar layanan informasi
alumni?

b. Apakah standar layanan informasi alumni telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar layanan informasi alumni telah
dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar layanan
permasalahan alumni?

b. Apakah standar layanan permasalahan alumni telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar layanan permasalahan alumni telah
dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar layanan
pengembangan sofiskill dan enterpreneurship
alumni?

b. Apakah standar layanan pengembangan sofiskill
dan enterpreneurship alumni telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar layanan pengembangan softskill
dan enterpreneurship alumni telah dipenuhi dengan
baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar prestasi alumni?

b. Apakah standar prestasi alumni telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar prestasi alumni telah dipenuhi
dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
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menetapkan dokumen standar layanan penyaluran
bantuan dari alumni?

b. Apakah standar layanan penyaluran bantuan dari
alumni telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar layanan penyaluran bantuan dari
alumni telah dipenuhi dengan baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar sarana dan prasarana
terkait pekerjaan untuk alumni?

b. Apakah standar sarana dan prasarana terkait
pekerjaan untuk alumni telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar sarana dan prasarana terkait
pekerjaan untuk alumni telah dipenuhi dengan
baik?

11 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar unit kegiatan
alumni?

b. Apakah standar unit kegiatan alumni telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar unit kegiatan alumni telah dipenuhi
dengan baik?

12 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar survei pelacakan
alumni?

b. Apakah standar survei pelacakan alumni telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar survei pelacakan alumni telah
dipenuhi dengan baik?

13 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar layanan bimbingan
karir alumni?

b. Apakah standar layanan bimbingan karir alumni
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar layanan bimbingan karir alumni
telah dipenuhi dengan baik?

D. | Standar Internasionalisasi Kampus

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar internasionalisasi kampus?
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b. Apakah standar internasionalisasi kampus telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar internasionalisasi
berdasarkan ISO (International Standard for
Organization)?

b. Apakah standar internasionalisasi berdasarkan ISO
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar internasionalisasi berdasarkan ISO
telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kelas internasional?

b. Apakah standar kelas internasional telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar kelas internasional telah dipenuhi
dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penguatan
internasional program studi?

b. Apakah standar penguatan internasional program
studi telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penguatan internasional program
studi telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pemeringkatan
internasional?

b. Apakah standar pemeringkatan internasional telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pemeringkatan internasional telah
dipenuhi dengan baik?

E. | Standar Visi dan Misi

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar visi dan misi?

b. Apakah standar visi dan misi telah dilengkapi
dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar perumusan visi, misi,
tujuan dan sasaran?

b. Apakah standar perumusan visi, misi, tujuan dan
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sasaran telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar perumusan visi, misi, tujuan dan
sasaran telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penetapan tonggak-
tonggak capaian (milestones)?

b. Apakah standar penetapan tonggak-tonggak
capaian (milestones) telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar penetapan tonggak-tonggak
capaian (milestones) telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penetapan visi, misi,
tujuan dan sasaran yang sistematis dan
berkelanjutan kepada pemangku kepentingan?

b. Apakah standar penetapan visi, misi, tujuan dan
sasaran telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penetapan visi, misi, tujuan dan
sasaran telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen rencana strategis (renstra)?

b. Apakah rencana strategis (renstra) telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah rencana strategis (renstra) telah dipenuhi
dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar strategi pencapaian
sasaran?

b. Apakah standar strategi pencapaian sasaran telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar strategi pencapaian sasaran telah
dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar sosialisasi visi dan
misi?

b. Apakah standar sosialisasi visi dan misi telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sosialisasi visi dan misi telah
dipenuhi dengan baik?
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F. | Standar Tata Pamong dan Kepemimpinan

—_

a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar tata pamong dan
kepemimpinan?

b. Apakah standar tata pamong dan kepemimpinan
telah dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar struktur organisasi?

b. Apakah standar struktur organisasi telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar struktur organisasi telah dipenuhi
dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar penerapan kode etik
di bidang akademik maupun non akademik?

b. Apakah standar penerapan kode etik di bidang
akademik maupun non akademik telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar penerapan kode etik di bidang
akademik maupun non akademik telah dipenuhi
dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar sistem pengelolaan
fungsional dan operasional sepanjang periode
renstra?

b. Apakah standar sistem pengelolaan fungsional dan
operasional sepanjang periode renstra telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sistem pengelolaan fungsional dan
operasional sepanjang periode renstra telah
dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar analisis jabatan dan
peningkatan kompetensi manajerial?

b. Apakah standar analisis jabatan dan peningkatan
kompetensi manajerial telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar analisis jabatan dan peningkatan
kompetensi manajerial telah dipenuhi dengan baik?
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6 |a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar laporan kinerja
tahunan?

b. Apakah standar laporan kinerja tahunan telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar laporan kinerja tahunan telah
dipenuhi dengan baik?

7 |a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar sistem audit internal?

b. Apakah standar sistem audit internal telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sistem audit internal telah dipenuhi
dengan baik?

8 |a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar sistem audit
eksternal?

b. Apakah sistem audit eksternal telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah sistem audit eksternal telah dipenuhi
dengan baik?

9 |a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kepemimpinan?

b. Apakah standar kepemimpinan telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar kepemimpinan telah dipenuhi
dengan baik?

G. | Standar Pengelolaan Kerjasama

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan kerjasama?

b. Apakah standar pengelolaan kerjasama telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kerjasama bidang
akademik dengan berbagai institusi dalam negeri
maupun luar negeri?

b. Apakah standar kerjasama bidang akademik dengan
berbagai institusi dalam negeri maupun luar negeri
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kerjasama bidang akademik dengan
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berbagai institusi dalam negeri maupun luar negeri
telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kerjasama bidang
non akademik dengan berbagai institusi dalam
negeri maupun luar negeri?

b. Apakah standar kerjasama bidang non akademik
dengan berbagai institusi dalam negeri maupun luar
negeri telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kerjasama bidang non akademik
dengan berbagai institusi dalam negeri maupun luar
negeri telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kerjasama bidang
kemahasiswaan dengan berbagai institusi dalam
negeri maupun luar negeri?

b. Apakah standar kerjasama bidang kemahasiswaan
dengan berbagai institusi dalam negeri maupun luar
negeri telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kerjasama bidang kemahasiswaan
dengan berbagai institusi dalam negeri maupun luar
negeri telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar monitoring dan
evaluasi pelaksanaan program kerja sama?

b. Apakah standar monitoring dan evaluasi
pelaksanaan program kerja sama telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar monitoring dan evaluasi
pelaksanaan program kerja sama telah dipenuhi
dengan baik?

H. | Standar Penjaminanan Mutu

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penjaminanan mutu?

b. Apakah standar penjaminanan mutu telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen manual mutu?

b. Apakah dokumen manual mutu telah dilengkapi
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dengan formulir?

c. Apakah dokumen manual mutu telah dipenuhi
dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pelaksanaan SPMI sesuai
tahapan PPEPP (Perencanaan, Pelaksanaan,
Evaluasi, Pengendalian, dan Peningkatan)?

b. Apakah standar pelaksanaan SPMI sesuai tahapan
PPEPP telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan SPMI sesuai tahapan
PPEPP telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pelaksanaan monitoring dan
evaluasi sasaran mutu?

b. Apakah standar pelaksanaan monitoring dan
evaluasi sasaran mutu telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan monitoring dan
evaluasi sasaran mutu telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pembinaan, pengembangan
program studi dan penyusunan dokumen
akreditasi?

b. Apakah standar pembinaan, pengembangan
program studi dan penyusunan dokumen akreditasi
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pembinaan, pengembangan
program studi dan penyusunan dokumen akreditasi
telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penyediaan kelengkapan dan
aksesibilitas sistem basis data institusi mencakup
sembilan standar akreditasi?

b. Apakah standar penyediaan kelengkapan dan
aksesibilitas sistem basis data institusi mencakup
sembilan standar akreditasi telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar penyediaan kelengkapan dan
aksesibilitas sistem basis data institusi mencakup
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sembilan standar akreditasi telah dipenuhi dengan
baik?

I. | Standar Suasana Akademik

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kebijakan suasana akademik?

b. Apakah standar kebijakan suasana akademik telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar sosialisasi kebijakan
suasana akademik?

b. Apakah standar sosialisasi kebijakan suasana
akademik telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sosialisasi kebijakan suasana
akademik telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pengelolaan
kecukupan sarana dan prasarana?

b. Apakah standar pengelolaan kecukupan sarana dan
prasarana telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pengelolaan kecukupan sarana dan
prasarana telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar kecukupan program
dan kegiatan di dalam maupun di luar proses
pembelajaran, serta di dalam maupun di luar kelas?

b. Apakah standar kecukupan program dan kegiatan
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kecukupan program dan kegiatan
telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar program interaksi
akademik antara dosen dengan mahasiswa, antar
mahasiswa, maupun antar dosen?

b. Apakah standar program interaksi akademik antara
dosen dengan mahasiswa, antar mahasiswa,
maupun antar dosen telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar program interaksi akademik antara
dosen dengan mahasiswa, antar mahasiswa,
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maupun antar dosen telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar program
pengembangan perilaku kecendikiawan?

b. Apakah standar program pengembangan perilaku
kecendikiawan telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar program pengembangan perilaku
kecendikiawan telah dipenuhi dengan baik?

J. | Standar Resiko

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar resiko?

b. Apakah standar risiko telah dilengkapi dengan
formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan organisasi standar resiko?

b. Apakah organisasi standar resiko telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah organisasi standar resiko telah dipenuhi
dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan lingkup kerja standar resiko?

b. Apakah lingkup kerja standar resiko telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah lingkup kerja standar resiko telah dipenuhi
dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan program pengelolaan standar resiko?

b. Apakah program pengelolaan standar resiko telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah program pengelolaan standar resiko telah
dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar evaluasi dan penyempurnaan
program?

b. Apakah standar evaluasi dan penyempurnaan
program telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar evaluasi dan penyempurnaan
program telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
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menetapkan standar sertifikasi?

b. Apakah standar sertifikasi telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar sertifikasi telah dipenuhi dengan
baik?

K. | Standar Etika

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar etika?

b. Apakah standar etika telah dilengkapi dengan
formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen kode etik mahasiswa dan
dosen?

b. Apakah dokumen kode etik mahasiswa dan dosen
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah dokumen kode etik mahasiswa dan dosen
telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sosialisasi kode etik
mahasiswa dan dosen?

b. Apakah standar sosialisasi kode etik mahasiswa
dan dosen telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sosialisasi kode etik mahasiswa
dan dosen telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen kode etik tenaga
kependidikan?

b. Apakah dokumen kode etik tenaga kependidikan
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah dokumen kode etik tenaga kependidikan
telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sosialisasi kode etik tenaga
kependidikan?

b. Apakah standar sosialisasi kode etik tenaga
kependidikan telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sosialisasi kode etik tenaga
kependidikan telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
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menetapkan dokumen kode etik publikasi karya
ilmiah dan hasil pengabdian kepada masyarakat?

b. Apakah dokumen kode etik publikasi karya ilmiah
dan hasil pengabdian kepada masyarakat telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah dokumen kode etik publikasi karya ilmiah
dan hasil pengabdian kepada masyarakat telah
dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sosialisasi kode etik publikasi
karya ilmiah dan hasil pengabdian kepada
masyarakat?

b. Apakah standar sosialisasi kode etik publikasi
karya ilmiah dan hasil pengabdian kepada
masyarakat telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sosialisasi kode etik publikasi
karya ilmiah dan hasil pengabdian kepada
masyarakat telah dipenuhi dengan baik?

L. | Standar Layanan Perpustakaan

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar dan dokumen layanan
perpustakaan?

b. Apakah standar dan dokumen layanan perpustakaan
telah dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar dan dokumen kepemilikan
serta penggunaan lahan perpustakaan?

b. Apakah standar dan dokumen kepemilikan serta
penggunaan lahan perpustakaan telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar dan dokumen kepemilikan serta
penggunaan lahan perpustakaan telah dipenuhi
dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengembangan kompetensi
keilmuwan di bidang perpustakaan untuk
pustakawan dan tenaga teknis perpustakaan?

b. Apakah standar pengembangan kompetensi
keilmuwan di bidang perpustakaan untuk
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pustakawan dan tenaga teknis perpustakaan telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pengembangan kompetensi
keilmuwan di bidang perpustakaan untuk
pustakawan dan tenaga teknis perpustakaan telah
dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kualifikasi kepala
perpustakaan dan kriteria tenaga perpustakaan?

b. Apakah standar kualifikasi kepala perpustakaan dan
kriteria tenaga perpustakaan telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar kualifikasi kepala perpustakaan dan
kriteria tenaga perpustakaan telah dipenuhi dengan
baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengembangan sarana dan
prasarana perpustakaan?

b. Apakah standar pengembangan sarana dan
prasarana perpustakaan telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar pengembangan sarana dan
prasarana perpustakaan telah dipenuhi dengan
baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kecukupan koleksi
perpustakaan, kemudahan aksesibilitas
perpustakaan dan e-library?

b. Apakah standar kecukupan koleksi perpustakaan,
kemudahan aksesibilitas perpustakaan dan e-library
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kecukupan koleksi perpustakaan,
kemudahan aksesibilitas perpustakaan dan e-library
telah dipenuhi dengan baik?

M. | Standar Sistem Informasi

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sistem informasi?

b. Apakah standar sistem informasi telah dilengkapi
dengan formulir?
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2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar informasi proses input
mahasiswa, dosen, dan tenaga kependidikan?

b. Apakah standar informasi proses input mahasiswa,
dosen, dan tenaga kependidikan telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar informasi proses input mahasiswa,
dosen, dan tenaga kependidikan telah dipenuhi
dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar informasi pelaksanaan proses
bagi mahasiswa, dosen, dan tenaga kependidikan?

b. Apakah standar informasi pelaksanaan proses bagi
mahasiswa, dosen, dan tenaga kependidikan telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar informasi pelaksanaan proses bagi
mahasiswa, dosen, dan tenaga kependidikan telah
dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar informasi proses output
mahasiswa, dosen, dan tenaga kependidikan?

b. Apakah standar informasi proses output
mahasiswa, dosen, dan tenaga kependidikan telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar informasi proses output
mahasiswa, dosen, dan tenaga kependidikan telah
dipenuhi dengan baik?

N. | Standar Sarana dan Prasarana Umum

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sarana dan prasarana umum?

b. Apakah standar sarana dan prasarana umum telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen kepemilikan dan penggunaan
lahan universitas secara sah?

b. Apakah dokumen kepemilikan dan penggunaan
lahan universitas telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah dokumen kepemilikan dan penggunaan
lahan universitas telah dipenuhi dengan baik?
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3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar rencana pengembangan
prasarana setiap tahun?

b. Apakah standar rencana pengembangan prasarana
setiap tahun telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar rencana pengembangan prasarana
setiap tahun telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penyediaan sarana dan
prasarana pembelajaran?

b. Apakah standar penyediaan sarana dan prasarana
pembelajaran telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar penyediaan sarana dan prasarana
pembelajaran telah dipenuhi dengan baik?

0. | Standar Pengelolaan Lingkungan

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan lingkungan?

b. Apakah standar pengelolaan lingkungan telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar perumusan visi, misi,
tujuan dan sasaran?

b. Apakah standar perumusan visi, misi, tujuan dan
sasaran telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar perumusan visi, misi, tujuan dan
sasaran telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kebutuhan lingkungan di
kampus (meliputi: keamanan, kebersihan,
kenyamanan, bebas sampah, daur ulang sampah,
kamar mandi dan toilet, kemudahan akses bagi
civitas akademika yang berkebutuhan khusus, dan
lain-lain)?

b. Apakah standar kebutuhan lingkungan di kampus
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kebutuhan lingkungan di kampus
telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar monitoring dan evaluasi
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penjaminanan keberlanjutan mutu pengelolaan
lingkungan kampus?

b. Apakah standar monitoring dan evaluasi
penjaminanan keberlanjutan mutu pengelolaan
lingkungan kampus telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar monitoring dan evaluasi
penjaminanan keberlanjutan mutu pengelolaan
lingkungan kampus telah dipenuhi dengan baik?

P. | Standar Pengelolaan Keuangan

—_

a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan keuangan?

b. Apakah standar pengelolaan keuangan telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar perencanaan
anggaran belanja?

b. Apakah standar perencanaan anggaran belanja telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar perencanaan anggaran belanja telah
dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar pengelolaan
keuangan?

b. Apakah standar pengelolaan keuangan telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pengelolaan keuangan telah
dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen standar akuntansi?

b. Apakah standar akuntansi telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar akuntansi telah dipenuhi dengan
baik?

Q. | Standar Penetapan, Perencanaan dan
Pengembangan

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penetapan, perencanaan dan
pengembangan?
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b. Apakah standar penetapan, perencanaan dan
pengembangan telah dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar fungsi manajemen di setiap
unit kerja?

b. Apakah standar fungsi manajemen di setiap unit
kerja telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar fungsi manajemen di setiap unit
kerja telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen dan prosedur pelayanan
kegiatan pendidikan tinggi?

b. Apakah dokumen dan prosedur pelayanan kegiatan
pendidikan tinggi telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah dokumen dan prosedur pelayanan kegiatan
pendidikan tinggi telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pedoman, kebijakan dan
pelaksanaan tata pamong?

b. Apakah standar pedoman, kebijakan dan
pelaksanaan tata pamong telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar pedoman, kebijakan dan
pelaksanaan tata pamong telah dipenuhi dengan
baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan administrasi
pendidikan tinggi?

b. Apakah standar pengelolaan administrasi
pendidikan tinggi telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar pengelolaan administrasi
pendidikan tinggi telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen pedoman penjaminanan
mutu internal?

b. Apakah dokumen pedoman penjaminanan mutu
internal telah dilengkapi dengan formulir?
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c. Apakah dokumen pedoman penjaminanan mutu
internal telah dipenuhi dengan baik?

R. | Standar Kesejahteraan Pegawai

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kesejahteraan pegawai?

b. Apakah standar kesejahteraan pegawai telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen kebijakan, mekanisme,
prosedur, dan pedoman tertulis terkait gaji,
tunjangan dan potongan?

b. Apakah dokumen kebijakan, mekanisme, prosedur,
dan pedoman tertulis terkait gaji, tunjangan dan
potongan telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah dokumen kebijakan, mekanisme, prosedur,
dan pedoman tertulis terkait gaji, tunjangan dan
potongan telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen prosedur implementasi
kesejahteraan pegawai?

b. Apakah dokumen prosedur implementasi
kesejahteraan pegawai telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah dokumen prosedur implementasi
kesejahteraan pegawai telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sosialisasi prosedur
implementasi kesejahteraan pegawai?

b. Apakah standar sosialisasi prosedur implementasi
kesejahteraan pegawai telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar sosialisasi prosedur implementasi
kesejahteraan pegawai telah dipenuhi dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar prosedur monitoring dan
evaluasi pelaksanaan kesejahteraan pegawai?

b. Apakah standar prosedur monitoring dan evaluasi
pelaksanaan kesejahteraan pegawai telah
dilengkapi dengan formulir?
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c. Apakah standar prosedur monitoring dan evaluasi
pelaksanaan kesejahteraan pegawai telah dipenuhi
dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan dokumen instrumen pengukuran
tingkat kepuasan dosen dan tenaga kependidikan
mengenai kesejahteraan pegawai?

b. Apakah dokumen instrumen pengukuran tingkat
kepuasan dosen dan tenaga kependidikan mengenai
kesejahteraan pegawai telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah dokumen instrumen pengukuran tingkat
kepuasan dosen dan tenaga kependidikan mengenai
kesejahteraan pegawai telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar survey kepuasan terhadap
kesejahteraan pegawai setiap tahun?

b. Apakah standar survey kepuasan terhadap
kesejahteraan pegawai setiap tahun telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar survey kepuasan terhadap
kesejahteraan pegawai setiap tahun telah dipenuhi
dengan baik?

T. | Standar Belajar di Luar Kampus

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar belajar di luar kampus?

b. Apakah standar belajar di luar kampus telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan buku panduan penyusunan kurikulum
MKBM?

b. Apakah buku panduan penyusunan kurikulum
MKBM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah buku panduan penyusunan kurikulum
MKBM telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan panduan pengelolaan, pelaksanaan,
pendanaan dan monitoring evaluasi program
MBKM?
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b. Apakah panduan pengelolaan, pelaksanaan,
pendanaan dan monitoring evaluasi program
MBKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah panduan pengelolaan, pelaksanaan,
pendanaan dan monitoring evaluasi program
MBKM telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar SDM pengelola dan pendanaan
pelaksanaan program MBKM?

b. Apakah standar SDM pengelola dan pendanaan
pelaksanaan program MBKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar SDM pengelola dan pendanaan
pelaksanaan program MBKM telah dipenuhi
dengan baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pelaksanaan delapan kegiatan
MBKM?

b. Apakah standar pelaksanaan delapan kegiatan
MBKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pelaksanaan delapan kegiatan
MBKM telah dipenuhi dengan baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pencapaian target kegiatan
MBKM?

b. Apakah standar pencapaian target kegiatan MBKM
telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pencapaian target kegiatan MBKM
telah dipenuhi dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan waktu
pelaksanaan kegiatan MBKM?

b. Apakah standar pengelolaan waktu pelaksanaan
kegiatan MBKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar pengelolaan waktu pelaksanaan
kegiatan MBKM telah dipenuhi dengan baik?

8 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar konversi penilaian di dalam
kegiatan MBKM?
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b. Apakah standar konversi penilaian di dalam
kegiatan MBKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar konversi penilaian di dalam
kegiatan MBKM telah dipenuhi dengan baik?

9 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar evaluasi akademik dan
kegiatan mahasiswa program MBKM?

b. Apakah standar evaluasi akademik dan kegiatan
mahasiswa program MBKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar evaluasi akademik dan kegiatan
mahasiswa program MBKM telah dipenuhi dengan
baik?

10 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar laporan kegiatan MBKM
sesuai tuntutan 8§ (delapan) IKU-PT?

b. Apakah standar laporan kegiatan MBKM sesuai
tuntutan 8 (delapan) IKU-PT telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar laporan kegiatan MBKM sesuai
tuntutan 8 (delapan) IKU-PT telah dipenuhi dengan
baik?

U. | Standar Pengelolaan MBKM

1 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar pengelolaan MBKM?

b. Apakah standar pengelolaan MBKM telah
dilengkapi dengan formulir?

2 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kebijakan pengelolaan
program MBKM?

b. Apakah standar kebijakan pengelolaan program
MBKM telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar kebijakan pengelolaan program
MBKM telah dipenuhi dengan baik?

3 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan panduan pengelolaan program
MBKM?

b. Apakah panduan pengelolaan program MBKM
telah dilengkapi dengan formulir?
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No Pertanyaan Konfirmasi| Alternatif
Ya |Tidak

c. Apakah panduan pengelolaan program MBKM
telah dipenuhi dengan baik?

4 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar penyediaan perangkat
akademik sistem pengelolaan MBKM?

b. Apakah standar penyediaan perangkat akademik
sistem pengelolaan MBKM telah dilengkapi
dengan formulir?

c. Apakah standar penyediaan perangkat akademik
sistem pengelolaan MBKM telah dipenuhi dengan
baik?

5 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar kebutuhan pendanaan, sarana
dan prasarana kegiatan MBKM?

b. Apakah standar kebutuhan pendanaan, sarana dan
prasarana kegiatan MBKM telah dilengkapi dengan
formulir?

c. Apakah standar kebutuhan pendanaan, sarana dan
prasarana kegiatan MBKM telah dipenuhi dengan
baik?

6 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar sosialisasi dan koordinasi
mahasiswa peserta kegiatan MBKM?

b. Apakah standar sosialisasi dan koordinasi
mahasiswa peserta kegiatan MBKM telah
dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar sosialisasi dan koordinasi
mahasiswa peserta kegiatan MBKM telah dipenuhi
dengan baik?

7 | a. Apakah manual SPMI Universitas Samudra telah
menetapkan standar laporan hasil monitoring dan
evaluasi dari pelaksanaan MBKM pada setiap
program studi?

b. Apakah standar laporan hasil monitoring dan
evaluasi dari pelaksanaan MBKM pada setiap
program studi telah dilengkapi dengan formulir?

c. Apakah standar laporan hasil monitoring dan
evaluasi dari pelaksanaan MBKM pada setiap
program studi telah dipenuhi dengan baik?
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No Pertanyaan Konfirmasi| Alternatif
Ya |Tidak
Pertanyaan Tambahan

1 | Apakah masih terdapat indikator yang belum diatur Jika tidak,
dalam SPMI Universitas Samudra (dari standar isi maka
pembelajaran hingga standar penilaian pendidikan)? langsung

mengisi
konfirmasi
pada
pertanyaan
tambahan
poin ke-4.

2 | Apa saja indikator yang belum diatur dalam SPMI
Universitas Samudra?

3 | Mengapa indikator tersebut tidak diatur di dalam SPMI
Universitas Samudra?

4 | Apakah SPMI Universitas Samudra mempunyai Jika tidak,
standar lain yang melampaui SN-Dikti terkait 8 maka tidak
(delapan) standar minimum pembelajaran? perlu

mengisi
pertanyaan
berikutnya.

5 | Apa saja standar tambahan pada SPMI Universitas
Samudra?

6 | Apakah standar tambahan pada SPMI Universitas
Samudra telah disusun berdasarkan visi Universitas
Samudra?
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3. Instrumen Monev Manual SPMI di Universitas Samudra

No

Pertanyaan

Konfirmasi

Ya

Tidak

Alternatif

Apakah di Universitas Samudra mempunyai
Dokumen Manual Sistem Penjaminan Internal
(SPMI)?

Jika tidak, maka
langsung mengisi
konfirmasi pada
pertanyaan ke-7.

Apakah pada dokumen Manual SPMI
Universitas Samudra dicantumkan semua

Standar SN-Dikti yang telah ditetapkan?

Apakah pada dokumen Manual SPMI
Universitas Samudra dicantumkan semua
Standar Non SN-Dikti yang telah ditetapkan?

Apakah pada dokumen Manual SPMI
Universitas Samudra dicantumkan pedoman
mengenai cara menyusun isi standar mutu?

Apakah pada dokumen Manual SPMI
Universitas Samudra dicantumkan pedoman
mengenai cara melaksanakan isi standar mutu?

Apakah Dokumen Manual SPMI Universitas
Samudra dicantumkan pedoman mengenai cara
mengevaluasi isi standar mutu?

Apakah Dokumen Manual SPMI Universitas
Samudra dicantumkan pedoman mengenai cara
mengendalikan isi standar mutu?

Apakah Dokumen Manual SPMI Universitas
Samudra dicantumkan pedoman mengenai cara
meningkatkan isi standar mutu?

Apakah Manual SPMI di Universitas Samudra
mudah diakses oleh seluruh civitas akademika
Universitas Samudra ataupun dapat diunduh
secara terbuka pada website Universitas
Samudra?

10

Apa alasan, kendala maupun kesulitan yang
dialami Universitas Samudra sehingga tidak
mempunyai Manual SPMI?

Dijawab hanya
jika pertanyaan
pertama berisi
konfirmasi tidak,
atau Universitas
Samudra tidak
mempunyai
Manual SPMI.
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4. Instrumen Monev Implementasi SPMI di Universitas Samudra

No Pertanyaan Konfirmasi Alternatif
Ya | Tidak

1 | Apakah SPMI di Universitas Samudra
dilaksanakan setelah adanya sosialisasi dari
LPPM-PM kepada dosen dan tenaga
kependidikan?

2 | Apakah SPMI di Universitas Samudra
dilaksanakan setelah adanya sosialisasi dari
LPPM-PM kepada mahasiswa?

3 | Apakah kebijakan SPMI di Universitas
Samudra dilaksanakan setelah dilakukan
sosialisasi kepada pemangku kepentingan
eksternal (seperti orang tua, organisasi profesi,
diL)?

4 | Apa cara yang dilakukan Universitas Samudra
dalam melakukan sosialisasi pelaksanaan SPMI
kepada pemangku kepentingan?

5 | Apakah Universitas Samudra mempunyai
strategi internalisasi budaya mutu dalam rangka
pelaksanaan SPMI bagi seluruh dosen, tenaga
kependidikan, mahasiswa, dan staf pimpinan
pada semua unit kerja?

6 | Strategi apa yang dilakukan untuk
menginternalisasi budaya mutu di Universitas
Samudra?

7 | Apakah semua unit kerja di Universitas
Samudra mengimplementasikan SPMI yang ada
di Universitas Samudra?

8 | Apakah implementasi SPMI di Universitas
Samudra dikoordinasi oleh struktur organisasi
di Universitas Samudra?

9 | Apakah implementasi SPMI di Universitas
Samudra dikoordinasi oleh LPPM dan PM
Universitas Samudra?

10 | Apakah implementasi SPMI di Universitas
Samudra dikoordinasi oleh seluruh civitas
akademika Universitas Samudra tanpa adanya
lembaga tertentu?
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5. Instrumen Monev Peningkatan Berkelanjutan SPMI di Universitas Samudra

No Pertanyaan Konfirmasi Alternatif
Ya | Tidak

1 | Apakah Universitas Samudra mempunyai
mekanisme evaluasi, efektivitas dan efisiensi
pelaksanaan SPMI sebagai sebuah sistem?

2 | Apakah SPMI di Universitas Samudra telah
dimonev secara berkala sesuai periodik yang
ditentukan?

3 | Apakah hasil monev SPMI Universitas
Samudra pada periode sebelumnya digunakan
sebagai pedoman perbaikan dan peningkatan
SPMI periode berikutnya?

4 | Apa saja siklus pelaksanaan SPMI di
Universitas Samudra sebagai sebuah sistem?

5 | Apakah SPMI di Universitas Samudra sebagai
sebuah sistem pernah dievaluasi oleh tim
auditor mutu internal?

6 | Apakah SPMI di Universitas Samudra sebagai
sebuah sistem pernah dievaluasi oleh tim
eksternal?
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